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MINISTERUL AFACERTLOR"INTERNE | I\KJ'ESECRET J
JANDARMERIA ROMANA ):xemplar nr.

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN ILFOV Nr. : <
Lascdr Catargiu” Bucuresti, EB.OE. _@ZQ

|

Inspectoratul de [ andarmi Judefean llfov, recruteazi candidafy pentru concursul de admitere
in institutiile militare de invajamant ale Ministerului Afacerilor Interne - Academia de Politie
LAlexandru loan Cuza” Bucuresti — Arma Jandarmi, Scoala Militara de Subofiteri Jandarmi
,Grigore Alexandru Ghica” Dragasani, Scoala Militara de Subofiteri Sandarmi ,Petra
Ravey” Falticeni, §i in institufiile de inva(imant ale Ministerului Aparirii Nationale care formeaza
personal pentru nevoile M.AL. - Academia Tehanicd Militara Bucuresti, Academia Fortclor
Terestre ,,Nicolae Bilcescu” Sibiu si Scoala de Maistri Militari $i Subofiteri a Forgelor
Terestre ,,Basarab I” - sesiunea 2016.

Premergator activitatil propriu-zise de recrutare 2 candidatilor, cifrele de scolarizare
aprobate de conducerea Ministerului Afacerilor Interne pentru admiterea la institutiile de formare
profesionala inifiala - sesiunea 2016, sunt urmatoarele:

INSTITUTII DE INVATAMANT ALE M-A.L

1. Acudemia de Politie ,Alexandru Toan Cuza” Bucuresti

_ 14 locuri alocate Jandarmeriei Romane {a Facultatea de Stiinte Juridice §i Administrative,
pentru invatamantul cu frecven(i — domeniul de licenta ,,Drept™, programul de studii unjversitare de
licenid ,,.Drept™; .

- 70 Jocuri alocate la Facultatea de Jandarmi pentru invitamantul cu frecveni — domeniul
de licenta ., Stiinte militare, informatii §i ordine publicd” programul de studii universitare de
licent@/specializarea ,,Ordine si siguran(a publicd” (din care 2 locuri pentry vomi, 2 locurl pentru
maghiari §i 2 locuri pentru alte minoritati), astfel:

. 68 locuri alocate J andarmeriei Romane;
- 2 locuri alocate S.LE;
7 locuri alocate Jandarmeriei Romane la Facultatea de Politie pentru invatamantul cu

frecventd redusi — domeniul de licenta ,,Stiinge militare, informatii $i ordine publicd”.

1L Scoala Militard de Subofiferi Jandarmi ,,Grigore Alexandru Ghica” Dragisani — 175
de locuri (din care 3 locuri pentru romi si 2 Jocuri pentru alte minoritati), astfel:

- 169 locari alocate Jandarmerici Roméane;

- 6 locuri alocate S.P.P.

M. Scoala Militara de Subofiteri Jandarmi ,,Petru Rares” Falticeni - 173 de locuri alocate
Tandarmeriei Roméane (din care 3 Jocuri pentru romi §i 2 lecuri pentru alte minoritafi).

Totodata, Ministerului Afacerilor Interne i-a fost alocat Ja institutiile de invatamant ale
M.ApN., care formeaza personal pentru nevoile M.A L, un numar de 192 locuri, pentru care
Jandarmeria Roméand recruteaza candidati, dupd cum unmeaza:
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L Academia Tehnica Militard Bucuresti — 44 locuri alocate M.A.L conform specialitafilor
conform specialitafilor, astfel:

- 1loc — Armament, aparaturd artileristica $i sisteme de conducere a focului;

3 locuri — Sisteme pentru baraje de mine, distrugen $i mascare;

7 locuri — Blindate, automobile §i tractoare;

3 locuri — Constructii §i fortificatii;

9 locuri — Echipamente $i sisteme electronice militare;

8 locuri — Transmisiuni/Comunicatii;

3 locuri — Ingineria §i securitatea sistemelor informatice mihitare;

10 locuri — Calculatoare si sisteme informatice pentru apérare si securitate nafionala.

]

3

1. Academin Fortelor Terestre ,Nicolac Bilcescu” Sibiu — 33 locuri alocate M.AL,
conform specialitdtilor, astfel:

- S locuri — Managementul organizatiel — Auto;

- 20 locuri — Management economico-financiar — Finanfe-contabilitate;

- 8 locuri — Administratie publica — Intendenta;

[II. Imstitutul Medico-Militar — 19 locuri alocate M.A L. (Directia Militard), specialitatea
militard  Medicina generald”.

IV. Academia Fortelor Aeriene ,,Hcenri Coandi” — Facultatea de Management Aeronautic
10 locuri alocate M.A.L (IGAV), specialitatea militard ,,Management in aviatie — Aviagie piloti™.

V.  Scoala Militara de Maistri Militari $i Subofiteri a Forfclor Tevestre ,,Basarab I” - 86
locuri alocate M. A 1. conform specialitatilor, astfel:

- 5 lgcuri — Armament i instalatii de lansare;

- 22 locuri — Aulo;

- 11 locuri -~ Constructii;

- 17 loeuri — Tchnicd de comunicatii;

- 25 locuri — Operare §i mentenan{d echipament de comunicatii;

- 2 locuri — Echipament de apirare chimici, bacteriologici, radiologici §i nucleard CBRN;

- 4 locuri — Intendenta.

Noti; Candidatii pot opta pentru una sau mai multc institutii de invagamint superior
sau scoli postliceale, in masura in care graficcle/calendarele concursurilor de admitere
realizate de catre institufiile organizatoare permit participarea la probele de selectie §i de
evaluare a cunostintelor. In aceasti situatic candidatii vor relua intreaga procedura stabiliti
pentru recrutare si selectic, respectiv vor constitui dosare de recrutare distincte pentru fiecare
institutie de invitimAnt pentru care su optat, iar fign medicald si rezultatul evaluirii
psihologice se depun in dosarele de recrutare suplimentare In_copie, certificate pentru
conformitate cu originalul de citre seful structurii de resurse umanc care a realizat
recrutarea, '

Candidatii inscrisi pentru concursul de admitere la Scoala Militara de Maistri Militari 1
Subofiferi a Fortelor Terestre ,,Basarab 1”pe locurile M.A.IL depun la dosarul de recrutare rezultatul
LAPT” la testarea psihotehnicd. Pentru candidatii care obgin rezultatul ,INAPT” activitatea dec
recrutare inceteaza.

In conformitate cu prevederile art. 142 alin. (6), (6", (6% si (6*) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificéirile §i completarile ulterioare, candidafu care opteaza pentru ©
institutie de Invatamant superior si sunt declarati ,,4DMIS”, pentru a fi inmatriculafi in anul 1 de
studii la institupiile de invajamant superior, dar au mai beneficiat de un program de studii
universitare finangat de la bugetul de stat, integra) sau partial, vor face dovada achitarii contravalorn
studiilor sau, dupa caz, vor depunc la institutia dé inviamant o declaratie din care sa rezulte ca
BU au mai beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare

NESECRET 2/5

Str. Intrarea Liniei, nr. 2-4, sector 6, cod 061145, Bucuresti
Telefon/fax: 021.760.3255 /021.760.3259 Teiefon MLA.T. 18630




A-HER-2Wlbe Wil FromiUM WoSTH bl Ycl bdocod TU-J 1lJl 1 JOIT ! Mgk " &

de licentd. Absolveniii de liceu ai promotiei 2016 nu au obligaha depunerii declaratiei din care s3
rezultc c& nu au mai beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii

universitare de licenta.
CRITERII DE RECRUTARE

Pentru a participa la concursurile de admitere in institutiile de invatimant ale Ministerulu
Afacerilor Interne persoanele care intenfioneaza sd candideze trebuie sa indeplineasca cumulaliv
urmatoarele conditii:

a)  siaibi cetitenia romana i domiciliul in Roménia;

b) si cunoascd limba romana scris $1 vorbit;

¢) sdaiba capacitate deplina de exercifiu;

d) si fie apte din punct de vederc medical, fizic 51 psibic; aptitudinea se constatd de structurile de
specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne/comisiile si subcomisiile de CONCUrs, ca urmare a
examinarii medicale, verificarii indeplinirii criteriilor antropometrice, existentel semnelor/tatuajelor
neacoperite de vestimentalie, in finuta de vard, verificarii aptitudinilor fizice §i, respectiv, evaludrii
psihologice, potrivit baremelor si/sau criteriilor aplicabile;

¢) s aiba varsta de minimum 18 ani Smplinifi n cursul anului In care participa la concurs;

f)  sifie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat, dovada absolvirii se face cu diploma sau
cu adevering din care sa rezulte faptul ci au susginut §i promovat examenul de bacalaureat;

g) si aibd un comportament corespunzitor cerinfelor de conduiti admise §i practicate in
societale;

h) si nu aibi antecedente penale sau si nu fie In curs de urmdrire penala ori de judecata pentru
savirgirea de infracfiuni, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea ;

i) sinu fi fost destituite dintr-o functie publicd in ultimii 7 ani; ,

i) nuau desfasurat activititi de politie politicd, astfel cum sunt definite prin lege;

k) sdaiba varsta de pana la 27 de ani implinii in anul participrii la concurs;

) sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 8,00, cu exceplia
candidatilor care au absolvit institutii de Invatdmant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueazi prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

m) sinu i fost exmatriculati, pentru abateri disciplinare, dintr-o institufie de invatamant;

u) sd aiba inal{imea de minimum 1,65 m barbatii yi 1,60 m femeile.

¥ Verificarile privind starea de sinitale medicald, fizicd si psihicdi sunt efectuate de catre strucrurile de
specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne,

CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDAT:

Pentru fiecare candidat la invdagamantul cu frecven(i, unitatea care a efectuat recrutarea va
trimite, cite un dosar plic, cuprinzind urmitoarele documente:

- cererea-tip de inscriere la concursul de admitere (stabilitd prin Dispozitia directorului
general al D.G.M.R.U. privind recrutarea si selecfia candidatilor pentru concursurile de admitere in
institutiile de Tnvaiamant cave realizeaza formarea iniiald a personalului pentru nevoile MLA.L,
sesiunea 2016), nregistrata la secretariatu) unititii cu atribufii de recrutare;

- fisa medicald tip de incadrare, in original, concluzionatd de medic, cu avizul ,,Apt pentru
institutii de Invatamant M.A 1.7,

- copia dupi cartea de identitate (pentru cei care si-au schimbat numele - copie legalizata
dupa hotirarea judecatoreasca sau alte documente privind schimbarea n umelui);

- copii dupi certificatul de nastere §i cel de casatoric (unde este cazul);

- avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane/personal, in cazul in care
rezultatele examenului psihologic s-au comunicat pe baza de tabel nominal;

- cazierul judiciar al candidatului;
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- 2 fotografii color 3/4 cm (pe verso, lucrdtorul de resurse umane care a efectuat recrutarea,
scrie cu majuscule urmitoarele date ale candidatului: numele, prenumele tatdlui, prenumele
candidatului, codul numeric personal).

n cazul categoriilor de candidati care concureaza pe locuri distincte (romi, maghiari, alte
minorititi nationale etc.), acestia vor depune suplimentar la dosarul de recrutare §i actele, "{n
original, care dovedesc faptul ¢ indeplinesc conditiile participarii pe aceste locuri, solicitate prin
Dispozitia directornlui general al D.G.M.R.U. privind recrutarea i selectia candidafilor pentru
concursurile de admitere in institutiile de invagiméant care realizeaza formarea initiald a personalului
pentru nevoile M.A.T., sesiunca 2016.

Tn urma aprobirilor solicitdrilor beneficiarilor O.M.A.l. nr. 352014 si OM.A.L nr.
108/2014 accstia vor depune suplimentar la dosarul de recrutare §i documentele solicitate de actele
normative mentionate, in fotocopie.

Olimpicii vor depune copii legalizate de pe diplomele care certific premiile oblinute la
olimpiadele scolare internmafionale la disciplinele din cadrul probelor de evaluare a cunostintelor
pentru facultatea unde se vor inscrie.

Dosarele de recrutare ale candidatilor apartinand celor care se Inscriu pentru locurile alocate
minoritatilor/etnicilor, trebuie s3 contina suplimentar urmatoarele documente in original, astfel:

o pentru candidatii pe locurile ulocate distinct etniei rome sau minoritatilor
nationale ~ se va face prin prezentarca unei adeverinte din partea unei organizafii etnice,
constituite potrivit legii, care s ateste etnia de apartenenta a candidatului, respectiv calitatea de
elmc minoritar;

o pentru candidatii de etnie maghiarid — acestia trebuie sd dovedeascd faptul cé, au
sustinut examenul de bacalaureat la limba matema, limba maghiard.

Termenul de recrutarc a candidatilor si depuncre a cererilor pentru institutiile de
inva{imant superior, la invitimintul cu frecvenia, este 27.05.2016 iar pentrn scolile
postliceale de subofiteri §i maistri militari este 29.07.2016.

Pentru fiecare candidat la fnvitamantul cu frecvengd redusi, structurile de resurse umane
vor trimite, cite un dosar plic, cuprinzind urmitoarele documente:

- cererea-tip de inscriere la concursul de admitere (stabilitd prin Dispozitia directoralui
general al D.G.M.R.U. privind recrutarea si selectia candidagilor pentru concursurile de admitere in
institugiile de fnvatamant care realizeazd formarea initiald a personalului pentru nevoile MLALL,
sesiunea 2016), inregistrata la secretariatul unitatii cu atribugii de recrutare;

- diploma de bacalaureat si foaia matricold a studiilor liceale, in copii legalizate;

- copie dupa cartea de identitate (pentru cei care si-au schimbat numele - copie legalizata
dupa hotararea judecitoreasci sau alte documente privind schimbarea numelui);

- copii dupd certificatul de nagtere si cel de casatorie (unde este cazul);

- 2 fotografii color 3/4 cm pe suport de hartie (in (inuta civild). Pe verso, lucratorul de
resurse umane care a efectuat recrutarea, scrie cu majuscule urmitoarele date ale candidatului:
numele, prenumele tatalui, prenumele candidatului, codul numeric personal.

- fisa medicala tip de incadrare in M.AL, in original, concluzionatd de medic, cu avizul
LApt pentru institutii de invagamant MLALLY;

- avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane/personal, in cazul in care
rezultatele examenului psihologic s-au comunicat pe baza de tabel nominal;

- adeverinta privind indeplinirea criteriilor specifice de rccrutare, eliberati de structura de
resurse umane a unititii in care sunt incadrati candinatii sau, dupa caz, structurile care asigurd
sestiunea resurselor umane pentru respectivele unitdfi - adeverinta prevazuta in anexa nr. 6 a
Dispozitiei D.G.MR.U. nr. Il/565 din 24.03.2016 (doar pentru cei inscrigi la forma de Invatamant
cu frecventd redusi);

- o copie a borderoului, conforma cu origimatul, pentru candidatii declarati ,,promovat” de
citre o comisie de verificare a aptitudinilor fizice constituita prin ordin/ dispozitie de zi pe unitate a
unitatii in care sunt incadrafl.

Termenul de recrutare a candidatilor pentru institutiile dc invataimint superior, la
invitamantul cu frecventa redusa, este 27.05.2016.
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IN ATENTIA CANDIDATILOR!

Candidatii recrutafi se vor informa asupra pericadei de examinare psihologicd (data si
ora la care au fost planificati pentru sustinerea evaludrii psihologice, documentele §i materialele
necesare, locul de desfisuiare) telefonic sau pe site-urile structurilor care au efectuat recrutarea.

in momentul prezentarii 1a institujia de Invatimant pentru participarea la concursul de
admitere, candidagii vor avea asupra lor:

- acrul de identilale;

- diploma de bacalaureat in copie legalizata sau adeverin{d eliberatd de liceu (numai pentru
absolventii promofiei 2016) In care se menfioncazd media generald de la bacalaureat, notele
probelor susinute in cadrul examenului de bacalaureat si mediile obtinute in anii de liceu;

- foaia matricold a studiilor liceale in copie legalizati,

_“contravaloarea taxei de inscriere (pentru candidafii care solicitd scutirea de taxa de
inscriere, acte dovediloare ¢a se afla in una dintre situafiile enumerate in metodologia de admitere).

s  Pentru sustinerea probelor sportive candidatii vor fi echipati corespunzator §i vor
prezenta legitimatia de concurs §i actul de identitate.

e In ziua stabilita pentru sustinerea testului de cunostinte, candidafii vor avea asupra lor:

o legitimatia de concurs;

o actul de identitate;

o  pix sau stilou cu pastd sau cemeala de culoare albastra.

Este interzis accesul in sala de concurs cu aparatur@ electronicd, cdrfi, caiete, nolife,
telefoane mobile etc.

e  Candidatii declarati ,,admis” incheie angajamente prin care se obligi ca, dupa absolvirea
scolii, s indeplineascd serviciul timp de minimum 10 ani o unitafile in care vor fi incadrafi sau
mutagi ulterior, in raport de nevoile M.A.I. De asemenea, se obligd sa restituic cheltuiclile de
intretinere efectuate de M.A I pe timpul scolarizarii, in cazul ip care sunt Indepartafi din institutia
de invajamant pentru lipsd de interes la invataturd sau pentru abalen disciplinare, ori Inceteaza
scolarizarea la cerere, precum §i in eventualitatea cd nu-gi respectd obligafia de a indeplini serviciul
in conditiile de mai sus.

., Prezentarea de inscrisuri false se pedepsegte conform legii si atrage dupd sine eliminarea
candidatubui. Tn cazul in care descoperirea falsului se va face dupd incheierea admiterii, candidatul
pierde locul obfinut prin fraudd”.

In conformitate cu prevederile art. 20 si 21 din Ordinul nr. 665 din 28.11.2008 privind
unele activitdfi de management resurse umane in unitdjile M A.1., cu modificarile yi completdrile
ulterioare, nu se admit derogéri de la conditiile legale §i criteriile specifice pentru recrutarea
candidafilor la concursurile de admitere in institufiile de invatamant.

Pentru mai multe informatii, privind tematica, bibliografie, precum si subiecte §i grile ce au
fost folosite in anii anteriori, puteti consulta adresele de internet ale institutiilor de invatamént.

Cei interesafi sunt rugati sa solicite informatii la sediul Inspectoratului de Jandarmi
Judefean 1lfov din Bucuregti, sector 6, strada Intrarea Liniei nr. 2-4, sau la telefon 021/760.32.55
interior 18614 sau 18630.

AL INSPECTORAT JUDETEANILFOV
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