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Citre,
Toate unititile de invitimant preuniversitar din judetul Ilfov

In atentia Doamnei/Domnului Director,
spre informare cadre didactice

Vi anuntim ci s-a lansat Apelul pentru selectia cadrelor didactice in vederea
evaluiirii manualelor scolare de clasa a V-a. Inscrierea se realizeazi online, pe site-ul
www.rocnee.ro — sectiunea Apeluri incepand cu data de 14 martie 2017.

Criteriile de selectie, disciplinele pentru care se organizeazd selectia, calendarul,
instructiunile i documentele necesare inscrierii se regésesc in adresa atagata.

De asemenea, v informiam cd Ministerul Educatiei Nationale a lansat Apelul pentru
selectia membrilor Comisiei specializate de acreditare (CSA), conform anexei la nota
M.E.N. 28211/14.03.2017. Perioada de transmitere a portofoliilor de catre candidati estie 16-
31 martie 2017. Mai multe detalii le puteti afla de pe site-ul Ministerului Educatiei Nafionale,
sectiunea Invatdmant preuniversitar, Resurse umane.

Inspector Scolar General Adjunct,

Prof. Cristina GHITA

Calea 13 Septembrie, nr 209,
Sector 5, 050722, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 317 36 50
Fax: +40 (0)21 317 36 54



Anexi la Nota M.E.N. nr. 28211/14.03.2017

APEL
pentru selectia membrilor Comisiei specializate de acreditare (CSA)

A. Ministerul Educatiei Nationale organizeazi selectia cadrelor didactice din invifimantul universitar i
preuniversitar in vederea constituirii Comisiei specializate de acreditare (CSA).

Activitatea de acreditare a programelor de formare continud a personalului didactic din
invatimantul preuniversitar este reglementati de Metodologia de acreditare si evaluare periodica a
furnizorilor de formare continui si a programelor de formare oferite de acestia, aprobata prin OMECTS nr.
5564/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Comisia specializata de acreditare (CSA) este un organism oficial care functioneaza in coordonarea
Directiei Formare Continui din cadrul Directiei Generale Management Preuniversitar, in conformitate cu
prevederile Metodologiei de acreditare si evaluare periodicd a furnizorilor de formare continud si a
programelor de formare oferite de acestia, aprobatd prin OMECTS nr. 5564/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare si cu Regulamentului - cadru de organizare §i functionare a Comisiei specializate
de acreditare a programelor de formare continud pentru personalul didactic din inva{gméntul preuniversitar,
aprobat prin OMENCS nr. 6045/2016.

Atributiile principale ale Comisiei specializate de acreditare sunt: evaluarea programelor de
formare continui in vederea acreditirii, alocarea de credite profesionale transferabile pentru programele de
formare continud propuse spre acreditare, precum gi echivalarea numirului de credite profesionale
transferabile obtinute de personalul didactic care a participat la programe speciale.

Membrii Comisiei specializate de acreditare sunt numiti prin ordin al ministrului educatiei
nationale, pentru o perioada de 5 ani, cu posibilitatea innoirii mandatului o singura data.

B. Conform art. 6 alin. (3) din Anexa OMENCS nr. 6045/2016, selectia membrilor CSA va respecta
urmadtoarele criterii de selectie:
a) competentd profesionald;
b) contributii stiintifice in specialitate sau in domeniul politicilor educationale privind formarea
cadrelor didactice (studii, cercetiri, articole de specialitate, carti) si inovare didactica;
¢) competente de utilizare a tehnologiei informatiei $i comunicarii;
d) competente sociale si organizatorice demonstrate in grupurile de lucru/proiectele 1n care a
participat anterior;
¢) integritate morald si profesionala.

C. Selectia candidatilor va fi realizati, prin corelare cu domeniile tematice ale programelor de formare
continui, pentru urmatoarele domenii de expertiza.
1. management si marketing educational;
asigurarea calitétii in educatie;
proiecte educationale;
abilitare curriculari;
didactici de specialitate;
educatie timpurie;
curriculum pentru invatimant prescolar si primar;
curriculum pentru invitdmant gimnazial si liceal,
educatia copiilor cu CES;
10. invatimantul tehnic i profesional;
11. educatia adultilor;
12. Invatamant la distanta i soft educational;
13. noile educatii;
14. consiliere educationala;
15. strategii si politici educationale.
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D. Candidatii pot aplica pentru oricare dintre domeniile de expertizi mentionate mai sus, cu precizarea
expliciti a minim doui domenii pentru care se inregistreazi candidatura.

E. Vor fi selectate 23 de persoane: 20 de membri CSA si 3 supleanti, astfel incit sa fie asigurata
acoperirea echilibrati a tuturor domeniilor de expertizi. Cele trei persoane selectate ca supleanti in
urma procesului de selectie a membrilor CSA, pot deveni membri CSA in situatiile prevazute la art. 23
alin (1) sau art. 24 din Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Comisiei specializate de
acreditare a programelor de formare continua pentru personalul didactic din invatamantul
preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 6045/2016. Modificarea componentei Comisiei specializate
de acreditare se va face cu respectarea procedurilor prevazute la art. 23 alin (2) din regulamentul
mentionat anterior.

F. Calendarul procesului de selectie:

ch: ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE PERIOADA
1. [Transmiterea portofoliilor de cétre candidati 16.03 — 31.03.2017
2. |Evaluarea si selectia portofoliilor candidatilor 03.04 — 24.04.2017
3. |Afisarea pe site-ul MEN a rezultatelor selectiei 24.04.2017
4. [Depunerea contestatiilor 25.04.2017
5. |Solutionarea contestatiilor 26.04 —28.04.2017
6. |Afisarea rezultatelor finale ale selectiei 28.04.2017

G. Procedura de inscriere si evaluare a portofoliilor candidatilor

I. Inscrierea candidatilor in vederea selectiei se va realiza:

a) prin transmiterea on-line a portofoliilor candidatilor, printr-un mesaj e-mail avind subiectul
Inscriere CSA, la adresa de e-mail centralizare+csa@gapps.edu.ro, conform instructiunilor
tehnice de la punctul G.IV, de pe adresa de e-mail personald a candidatului

sau

b) prin depunerea sau transmiterea (prin serviciile postale/curierat) portofoliilor, in format listat,

la adresa: Ministerul Educatiei Nationale - Registratura MEN, str. Spiru Haret nr. 10, cod.

010176, sector 1, Bucuresti.

I1. Evaluarea portofoliilor candidatilor se va face in baza:

1. Depunerii de citre candidati a documentelor care sa ateste respectarea conditiilor obligatorii de
participare in procesul de selectie:

a) Cerere de inscriere, semnati si datata, in original (conform modelului din Anexa 1),

b) Scrisoare de intentie, semnatd si datatd, in original, de max. 2 pagini, care sd sustind
optiunea candidatului pentru domeniile de expertizi pentru care candideazi (pentru cel
putin 2 domenii de expertizi);

¢) CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagind, in original, cu precizarea a cel
putin 2 domenii de expertizad pentru care candideaza;

d) Lista lucririlor/publicatiilor, semnata si datatd, in original;

e) Document de identitate (CI/BI), documente justificative de schimbare a numelui (dupa
caz), in copie;

f) Diplomi de licenta, in copie;



g) Document care atesta detinerea competentelor de utilizare a tehnologiei informationale i
de comunicare (TIC), in copie;

h) Adeverint privind calitatea de angajat al unei unitati/institutii de invatamant universitar/
preuniversitar acreditate;

i) Adeverinta care si ateste obtinerea calificativului Foarte Bine in ultimii 2 ani de activitate,
in copie;

j) Adeverint care si demonstreze vechimea in invatimant de minim zece ani, in copie;

k) Recomandare din partea unor personalitafi/institutii reprezentative pentru domeniul de
expertizd vizat, care si ateste recunoasterea si deontologia profesionald, in original;

1) Declaratie conform modelului din Anexa 2, in original;

m) Cazier judiciar, in original.

2. Depunerii de citre candidati a unor documente (in copie) pe care le apreciaza relevante pentru

urméitoarele criterii:

a) Dezvoltare profesionald prin absolvirea de studii universitare, postuniversitare,
masterat, doctorat, postdoctorat;

b) Experientd in proiectarea, implementarea §i evaluarea programelor de formare
continui, la nivel national si international;

¢) Participare la programe/proiecte nationale si internationale relevante in formarea
continui a personalului didactic din invitimantul preuniversitar;

d) Participare la grupuri de lucru pentru elaborarea documentelor strategice/acte
normative, la nivel judetean, national, international, vizdnd dezvoltarea de politici si
strategii, respectiv practici educationale;

) Autor/coautor de rapoarte, studii, metodologii, articole/publicafii in domeniul
formarii continue, la nivel teoretic si practic, cu relevanti pentru formarea continud a
personalului didactic.

Selectia candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut. Punctajul minim
de selectie este de 70 puncte, din maxim 100 puncte. .

IIL. Documentele din componenta portofoliului candidatului se transmit intr-un singur exemplar, se
organizeaza in ordinea precizati la punctul II, se numeroteazi pe fiecare fila si se consemneazd
intr-un opis.

IV. In situatia transmiterii on-line a portofoliului, fiecare document va fi scanat in cte un fisier
distinct, in format PDF alb-negru, la o rezolutie de 150-300 dpi. Fiecare figier va fi denumit
sugestiv, conform documentului pe care il confine. Fisierele PDF astfel rezultate vor fi
impachetate intr-o singura arhivi de tip ZIP, care va fi denumita dupa forma csa-numeprenume.zip
(inlocuind numeprenume cu numele si prenumele candidatului) si va fi transmisé, ca atasament, la
adresa de e-mail mentionati la punctul G.L.a). Daca dimensiunea arhivei depdseste 25MB atunci
aceasta se va incdrca pe un server sau se va folosi un serviciu de curierat electronic (cum ar fi:
wetransfer.com) si se va transmite prin e-mail linkul de descércare a acesteia.

V. Pot participa la procesul de evaluare in vederea selectiei candidatii:

a)
b)

c)
d)

care sunt cadre didactice in invatimantul preuniversitar sau universitar;

care nu au avut calitatea de membru al Comisiei specializate de acreditare sau care au detinut
aceasti calitate cel mult un mandat;

ale caror portofolii vor fi inregistrate la Registratura MEN pand la data de 31.03.2017
(inclusiv); ) ’

ale caror portofolii sunt complete, respectiv cele care contin toate documentele prevazute la
punctul II. 1 (a—m).



CENTRUL NATIONAL

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE pE EVALUARE
SI EXAMINARE
APROB Nr.491/13.03.2017
SECRETAR DE STAT,

Gabriel Liviu ISPAS

APEL PENTRU SELECTIA CADRELOR DIDACTICE
in grupurile de lucru constituite in vederea evaluarii proiectelor de manuale scolare pentru clasa
a V-a in anul scolar 2016-2017

Centrul National de Evaluare si Examinare (CNEE) organizeaza grupurile de lucru pe
discipline in vederea evaluarii proiectelor de manuale scolare pentru clasa a V-a.

Evaluarea proiectelor de manuale scolare se face in baza prevederilor legale in vigoare.

Procesul de manifestare a interesului in vederea includerii in grupurile de lucru pentru
evaluarea proiectelor de manuale scolare destinate invdtdmantului gimnazial, clasa a V-a,
precum si selectia si comunicarea rezultatelor se vor desfasura exclusiv on-line, pe platforma
dedicaté, aflatd pe website-ul www.rocnee.eu, subsectiunea Apeluri.

A. Obiectivele selectiei:

CNEE organizeaza, in conformitate cu Metodologia de evaluare a calitétii proiectelor de
manuale scolare pentru clasa a V-a - anexa 3 la OMEN nr. 3411/ 03.03.2017, selectia cadrelor
didactice cu statut de experti cooptati, pentru constituirea grupurilor de lucru pe discipline, in
vederea evaluérii proiectelor de manuale scolare pentru clasa a V-a, in anul scolar 2016-2017.

Cadrele didactice selectate vor desfasura urmdtoarele activitati, conform procedurilor
specifice CNEE:

a. analizeaza proiectele de manuale repartizate de catre CNEE, completeaza, tiparesc si
semneaza - pe fiecare pagind - fisa-tip de evaluare a calitatii stiintifice a proiectului de
manual scolar (fisa-tip A) pe baza criteriilor i descriptorilor de evaluare respectiv, fisa-tip
de evaluare a criteriilor de conformitate a continutului proiectului de manual scolar (fisa-tip
B), in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

b. respectd termenele stabilite de catre CNEE;

¢. raspund, din punct de vedere profesional, pentru acuratetea si realitatea informatiilor
consemnate.

. Criterii de selectie:

Selectia profesorilor in grupurile de lucru pe discipline se face pe baza competentei si a
experientei acumulate si probate, precum si pe baza disponibilitdfii manifestate pentru
implicarea in activitatile de de evaluare a proiectelor de manuale scolare din anul scolar 2016-
2017.

Conditiile pe care candidatii trebuie sa le mdepllneasca
- 83 desfasoare activitati de predare -invétare-evaluare in cadrul invatdmantului preuniversitar,
corespunzatoare ciclului de invatdmant si disciplinei pentru care se evalueaza proiecte de
manuale scolare;
- sa dovedeasca prin acte de studii, cd poseda specialitatea corespunzatoare/spemalutate
inruditd, conform Centralizatorului privind disciplinele de invatdmant, care-i acordé dreptul

Str. General Berthelot nr. 26, Sector 1,
010168, Bucuresti

Tel: +40(0)21 31444 11

Fax: +40(0)21 3103207
www.edu.ro/ www.rocnee.eu



de a preda disciplina la care s-a inscris si de a evalua proiectele de manuale scolare
depuse la disciplina in cauza;

- sé& detina abilitati practice de operare pe calculator;

- disponibilitate pentru participare la activitatile desfasurate individual si in echipa, la CNEE,
pe parcursul anului scolar 2016-2017, respectarea hotararilor luate de grup si a termenelor
prevazute;

- nu se afla in situatii de incompatibilitate cu activitétile de evaluare a proiectelor de manuale
scolare din anul scolar 2016-2017 si in niciuna din situatiile de incompatibilitate prevazute
de legislatia speciala din domeniul achizitiilor publice.

in procesul de selectie a expertilor cooptati-cadre didactice au prioritate, in ordinea
urmatoare, cadrele didactice care:
a) au gradul didactic | in domeniul disciplinei sau in domenii conexe celui pentru care aplica;
b) au absolvit cursuri/module care vizeazad problematica specifica activitatilor de evaluare a
proiectelor de manuale scolare/de abilitare curricularé/de evaluare de proces;
c) au titlul stiintific de doctor in domeniul disciplinei sau in domenii conexe celui pentru care
aplica;

C. Disciplinele pentru care se organizeaza selectia:

Lista disciplinelor pentru care se organizeaza selectia cadrelor didactice care vor fi
implicate in activitatile de evaluare a proiectelor de manuale scolare din anul scolar 2016-2017
este aprobatd prin OMEN nr. nr. 3393/28.02.2017 privind aprobarea programelor scolare
pentru invatdmantul gimnazial, fiind cuprinsé in Anexa la prezentul Apel.

Cadrele didactice interesate isi pot depune candidatura pentru o singuré disciplina.

in procesul de depunere a candidaturii este obligatorie mentionarea codului alocat
disciplinei.

D. Procedura si calendarul de selectie:
Procesul de selectie a candidatilor se desfagoara dupa cum urmeaza:

Etapa |: perioada 13 - 31 martie 2017

inscrierea candidatilor la adresa web http://www.rocnee.eu si respectarea urmatoarelor

instructiuni:

- pentru inscriere se utilizeazd numai browser-ul Internet Explorer;

- este necesara, mai intai, inregistrarea candidaturii, prin completarea chestionarului on-line;
completarea tuturor campurilor este obligatorie;

- se continuad cu Acces aplicatie;

- la rubrica Parol3, se completeaza cu parola aleasa de candidat pentru inregistrare; aceasta
parola va fi utilizatd pentru fiecare accesare;

- la rubrica Cheie, se introduce ,cheia de acces” transmisa pe e-mail-ul candidatului in urma
inregistrarii;

- la rubrica Incarcare documente, se vor incirca numai documentele de tip *pdf sau *doc.

in vederea inscrierii, sunt necesare urmatoarele documente in format electronic:

e chestionarul de inscriere online

e CV in format european si anexe ale CV-ului (copii ale diplomelor de studii si alte documente
justificative, rélevante pentru procedura de selectie) semnate, scanate si incluse fntr-un
singur document, in format pdf;

Etapa a ll-a: perioada 03— 07 aprilie 2017
Selectia candidatilor.

Etapa a lll-a: perioada 10 - 14 aprilie 2017
- anuntarea rezultatelor selectiei, individual, doar pentru candidatii selectati;



- pana la data de 21 aprilie a.c., transmiterea, de catre candidatii selectati, a declaratiilor pe
propria raspundere prin care se atesta faptul cd nu sunt incompatibili cu calitatea de evaluator
de proiecte de manuale scolare pentru activititile din anul scolar 2016-2017.

Activitatea grupurilor de lucru pe discipline este supusa monitorizérii pe baza unor criterii
de eficientd/performanta de cétre coordonatorii de discipline. in situatia in care cadrele didactice
selectate nu demonstreazi competentd si eficientd in activitatea desfaguratd, acestea pot fi
inlocuite pe parcursul anului scolar 2016-2017 cu alte cadre didactice care, in urma procedurii
de selectie, au fost desemnate ca rezerve.

La incheierea sesiunii de evaluare a calitatii proiectelor de manuale scolare, se
analizeaza activitatea cadrelor didactice cu statut de experti cooptati cu atributii ih evaluarea

manualelor pentru clasa a V-a, care au desfasurat activitati specifice in respectiva sesiune. In
urma acestei analize, se realizeaz3 actualizarea bazei de date cu expertii extemni cooptati.

DIRECTOR GENRAL,

Marian SUTA



cooptati cu atributii in evaluarea manualelor pentru clasa a V-a

ANEXA

Lista disciplinelor pentru care se organizeazi selectia cadrelor didactice — experti

Disciplina

Codul alocat

Limba si literatura romana

] 01_Ib romana

Limba si literatura romana (pentru elevii
apartinand minoritatilor nationale)

02_lb_romana_minoritati_(se mentioneaza
limba)
Ex. 02_Ib_romana_minoritati_maghiara

Limba si literatura materna (pentru elevii
apartinand minoritatilor nationale)

03 _Ib_materna_(se mentioneaza limba)
Ex. 03_lb_materna_ceha

Limbi moderne

04_Ib_moderna_(se mentioneaza limba)
Ex. 04_lb_moderna_germana

Matematica

05 mate

Biologie

06_biol

Educatie sociald — Géandire critica si
drepturile copilului

07_ed_sociala

Istorie 08 _ist
Geografie 09_geogr
Religie 10_religie_(se mentioneaza cultul)

Ex. 10_religie_romano_catolica

Educatie plastica

11_ed_plastica

Educatie muzicala

12 ed muzicala

Teorie-solfegiu-dicteu

13_teorie_solfegiu_dicteu

Educatie muzicala (pentru minoritati)

14_ed_muzicala_minoritati (se mentioneaza
limba)
Ex. 14_ed_muzicala_minoritati_bulgara

Educatie fizica si sport

15 ed fizica_sport

Pregatire sportiva practica (pentru diferite
specializari sportive)

16_preg_sportiva_practica (se mentioneaza
specializarea sportiva)
Ex. 16_preg_sportiva_practica_atletism

Educatie tehnologica si aplicatii practice

17_ed_tehn_aplicatii_practice

Informatica si TIC

18_info_TIC

Consiliere si dezvoltare personala

19 cons_dezv_personala




