8 MINISTERUL EDUCATIEL NATIONALE
)9 51 CERCETARIL $TINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ILFOV ’

fe. I8 2. 99. 2000

METODOLOGIA
DE ORGANIZARE S| DESFASURARE A SELECTIEI
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE METODIST iN
CADRUL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN
ILFOV |



CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1

Prezenta metodologie este elaboratd in conformitate cu prevederile Legii
educatiei nationale nr. 1 din 2011, Metodologiei privind formarea continua a
personalului didactic din fnvitimantul preuniversitar, aprobatd prin OM nr.
5561 din 7 octombrie 2011, precum si a Regulamentului de inspectie a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul MECTS nr. 5547
din 6 octombrie 2011, in baza céarora n Tnvatamantul preuniversitar igi pot
desfagura activitatea metodisti ai 1SJ pe discipline de invitamant, precum si
pentru activitati educative formale / nonformale.

Art. 2
La selectia pentru ocuparea functiei de metodist al ISJ lifov poate candida
personalul didactic din judeful lifov, care indeplineste urmétoarele conditii:

a) studii universitare,finalizate cu diploma de licentd,corespunzatoare functiei
didactice din invat3mantul preuniversitar;

b) este titular in invatamantul preuniversitar;

c) are cel putin gradul didactic i;

d) face dovada acumuldrii a 90 credite transferabile in ultimii 5 ani;

e) a obtinut calificativul ,Foarte Bine” in ultimii 5 ani de activitate la catedra.

CAPITOLUL I
ORGANIZAREA SELECTIEI

Art.3 Selectia pentru organizarea functiei de metodist se organizeaza de
cétre 1SJ llfov.



Art.3 Selectia pentru organizarea functiei de metodist se organizeaza de
céatre 1SJ lifov.

Art.4 (1) Inspectoratul $colarJudetean lIfov are obligatia de a anunta cu
cel putin 30 zile inainte, organizarea selectiei, mentionand informatiile necesare
pentru participanti.

(2). La selectie vor participa numai candidatii ale cdror dosare intrunesc
integral conditiile prevézute in prezenta metodologie.

(3). 1SJ lifov are obligatia de a afisa pe site si la sediu toate procedurile
referitoare la selectia metodigtilor.

Art. 5 In vederea organizarii i desfagurérii selectiei, ISJ Ifov constituie,
potrivit prezentei metodologii, comisia de selectie cu 24 de ore Tnainte de
sustinerea probelor.

Art.6 Dosarul de inscriere cuprinde urmatoarele documente:
1. cerere de inscriere (model-anexa 1)
2. CV (anexa 2) sustinut de acte doveditoare, autentificate ,conform cu originalul”
de citre conducerea unitatii de invatdmant de la care provine candidatul;
3. actul de titularizare in invatdmant;
4. adeverinta de vechime ia catedrd, in specialitate;
5. adeverinta cu calificativele din ultimii 5 ani de activitate;
6. dovezi privind acumularea a 90 CPT;
7. declaratie pe proprie raspundere ca nu ocup4 functii de conducere sau de
indrumare si control,previzute la art.256 din Legea nr.1/2011,cu modificarile si
completérile ulterioare; |
8. recomandarea din partea Consiliului de Administratie al unitatii de Tnvatamant.

\

Art.7 Comisia pentru organizarea si desfagurarea selectiei cadrelor

didactice pentru functia de metodist al 1SJ Iifov are urmétoarea componenta:

« Pregedinte: Inspector $colar General Adjunct
«Vicepregedinte: Inspector dezvoltare resurse umane
« Membri: Inspectorii scolari de specialitate

« Secretar: informatician



CAPITOLUL 1li
PROBELE DE SELECTIE

Art. 8 Selectia cadrelor didactice pentru ocuparea functiei de metodist
cuprinde urmatoarele probe:

1.Proba practica (evaluarea unei lectiei asistate gi completarea fisei de evaluare
a lectiei asistate)
2. Interviu in fata comisiei de selectie

Toate probele sunt obligatorii.

CAPITOLUL IV
DESFASURAREA SELECTIEI

- Art. 9
1. Proba practica

Candidatii inscrigi asista la o lectie in specialitate. Acestia completeaza céate o
fisa de evaluare a lectiei. Punctajul maxim al probei este de 60 puncte.

2. Proba — interviu

Evaluarea probei de interviu in fata comisiei se realizeaza utilizand figa de
evaluare ( anexa nr. 3). Punctajul maxim al probei este de 40 puncte

Punctajul probelor pentru fiecare candidat este inscris in borderoul de notare
prevazut in anexa nr. 4.

DISPOZITII FINALE
Art. 10
Nu se admit contestatii.
Numirea metodistilor se face anual, prin decizia inspectorului scolar general.
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2. Metodologia privind formarea continua a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, aprobata prin OM nr. 5561 din 7 octombrie 2011;

3. Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul MECTS nr. 5547 din 6 6ctombrie 2011;

4. Legea nr. 87/2006 privind aprobarea OUG 75/2006 privind asigurarea calitatji
in educatie (cu modificarile si completirile ulterioare);

5. Regulamentui de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul
preuniversitar, valabil la data organizarii selectiei;

6. Didactica predarii disciplinei / disciplinelor.



Anexa 1
Cerere-tip pentru inscrierea la selectia metodistilor

DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

SUDSEIMNALUL () .vvr e eercaimmenreserssames srnracassr sz s s s e ,
(nume, initiala tatalui, prenume)

(0] | 2R domiciliat () TN......uummmrn i
................ HRIEFON oovneeeeeeeeerennnenenne € MAIL e absolvent
P U RV PR PP PP LR LOR LR , cadru didactic titular la
TSR P PP P PE P LT CEECL LA pe postul/catedra de
....................................................................... , cu o vechime in
invatamant de................. gradul didactic ............... , media ............ , obtinut in
=111 ] . v rog sa aprobati inscrierea la selectia cadrelor didactice
metodiste, SPECIAlitatea ........cocuvvrri i
Data Semnéatura

....................................................................

Domnului Inspector Scolar General al Inspectoratului $colar lifov



Anexa 2 model de CV

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresé(e)

Telefon(oane}

Fax{uri)
E-mail{uri)
Natjonalitate{-at])
Data nagterii

Sex

Locul de muncé vizat/
Domeniul ocupational

Experienfa profesionalé

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitat principale
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Educatie gi formare

Perioada

Calificarea / dipioma obtinutéa

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele gi tipul institufiei de invatamant
 furnizorului de formare

Inseratj fotografia. (rubrica facultativa, vez instructiunile)

Nume, Prenume (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Numér imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara (rubricé facultativé, vezi instructiunite)
(rubrica facultativa, vezi Mobil:  (rubric facultativa, vezi
instructiunile) instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubric facultativa, vezi instructiunile)

(rubric’ facultativé, vezi instructiunile)
(rubric# facultafivé, vezi instructunile)
(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Menfjonai separat fiecare experient3 profesionala relevants, incepénd cu cea mai recenta
dintre acestea. (rubric’ facultativé, vezi instructiunile)

Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de formare profesionald absolvite,
incepand cu cel mai recent. {vezi instruciunile)

Nivelul in clasificarea nationald sau | (rubrica facuitativa, vezi instructiunile)

internafionald



Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(j) straina(e) cunoscuté(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale
Competente §i aptitudifni
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice
Competente si aptitudini de utilizare
a calculatoruiui

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Precizati limba(ile) maternd(e) (daca este cazul specificatj a doua limb matemna, vezi
instructiunile)

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa

| |
| |

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referins Pentru Limbi Stréine

Descrieti aceste competente si indicalj contextul in care au fost dobandite. (Rubricé facultativa,
vezi instructiunile)

Descriefi aceste corﬁpetente si indicafi contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa,
vezi instructiunile) -

Descriefi aceste competente si indicafi contextul in care au fost dobandite. (Rubrici facultativa,
vezi instrucfiunile) -

Descriefj aceste oorhpetente si indicatj contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa,
vezi instrucfiunile) :

| f
Descriet aceste competente gi indicafj contextul in care au fost dobéndite. (Rubricé facultativa,
vezi inst‘rucﬁunile)

Descrieﬁ aceste cohpetente si indicat contextul in care au fost dobandite. (Rubricé facultativa,
vezi inst‘rucﬁunile) '

Menﬁoﬁaﬁ daca definefi un permis de conducere si categoria. (Rubrica facultativé, vezi
instructiunile)
|

Include{i aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentjonate anterior, de exemplu:
persoane de contact, referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi instrucfiuniie)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)




Anexa 3

EVALUARE INTERVIU
Nr. Domenii Punctaj Punctaj
crt. maxim obtinut
1. Studii si formare profesionala 5
Experienta in activitatea didactica side 5
management '
Lucrari de management educational sau de 5
specialitate publicate cu ISBN/ISSN
2. Cunostinte de legislatie gcolara i de 15
curriculum pe specialitate (conform
bibliografiei)
3. Argumentarea observatiilor din fisa de 10
evaluare a lectiei asistate '
TOTAL 40




Anexa 4

SELECTIE METODISTI
Numele si prenumele
candidatului
Data
BORDEROU DE NOTARE
Nr. Proba Punctaj Punctaj
crt. maxim realizat
A | Evaluarea lectiei asistate 60
B |Interviu | 40
Total generai | 100

EXAMINATORI:

10




Fisa de observare a lectiei

Unitatea de MVABMANL : ..everrseensirenssimssmssress st
Data: coveericvineranesnnees

Numele i functia cadrului didactic INSPECIAL/ASISLAL: wvvvrrvussersssenssessssiarsnssssissseri st sy
SDECIAIALEAL «.vevverrsessssesssssesssssssssss s AL cessvasseneses s
ClASA: woveeerreressernssrensssnseneeeeseNUMErul de elevi prezenti si numdrul de elevi abSENti: ..ccovevivrereinenesneneecsanerannns
Disciplina/disciplinele la care se realizeazs inSPECtia/asiStenia: ... e e isiiiersmmsersnsetns s
Unitatea de invatare/unititile de IVALATE: ...coovvveervicmirmmminsassnssessinssnssassnenaess .

seuasEAsTeestEIESLIRRERIGIRRUSRIREIIREOIORTY

TiPUL INSPECHE: crrserrerseresssssssmssssssssssssssssssmsssssssssss s e
Numele inspectorului/metodistului: ..o ecmecimssrinsiisssrissrmesensesees

sasvessarssasscesnarces veassuveanvss ssasssacssance aoavee

e aEeederaceEPEaeseNTaNEesPatePIIIrEIRItNINTURERIS BovRSS HuROOS sevaan

Aspect Criterii de evaluare . Constatiiri/Aprecieri Recomandiiri

1 2 3 4

Evaluarea Planificarea si proiectarea activititii
activitatii didactice

cadrului _ Planificarea activititii didactice
didactic — Proiectarea activitdtii didactice

__ Corelarea elementelor proiectirii
didactice

— Tipul, calitatea si diversitatea strategiilor
si metodelor didactice incluse in cadrul
proiectarii activitdtilor didactice de predare-
invitare-evaluare

— Elemente de creativitate in selectarea
strategiilor si metodelor didactice

— Elemente de tratare diferentiatd a
elevilor,incluse in cadrul proiectérii

| didactice, inspecial a elementelor care
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ILFOV

b MINISTER!
'$1 CERCETA

UL EDUCATIE] NATIONALE

Nr. /404 [21.09.2016
|

profesor meto

ANUNT

Inspectoratul Scolar Judetean Iifo
dist pentru anul scolar 2016 — 2017 la urmitoarele discipline :

v organizeaza selectia pentru ocuparea functiei de

Nr. SPECIALITATEA NUMAR DE LOCURI OBSERVATII

crt.

1. Educatoare 4

2. Tnvatatori 4 3 zona de sud
1 zona de nord

3. Limba si literatura roméana 1

4. Matematica

5. Chimie 1

6. Biologie 3

7. Socio - umane 1

8. Religie 1

9. Psihopedagogie speciald 1

10. Educatie plastica 1

Prezentului anunt atasam urmatoarele documente :

Calea 13 Septembrie, nr 209,

Sector 5, 050722, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 317 36 50
Fax: +40 (0)21317 3654



Metodologia de organizare si desfasurare a selectiei pentru ocuparea functiei de

profesor metodist in anul scolar 2016 ~ 2017 ;
- Calendarul de desf3surare a selectiei profesorilor metodisti .

INSPECTOR SCOLAR GENERAL, INSPECTOR SCOLAR,

Prof. Victor UDRESCU ,

e

Prof.dr. Daniela

Calea 13 Septembrie, nr 209,
Sector 5, 050722, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 317 36 50
Fax: +40 (0)21 317 36 54



Mm-;:s'rm%;; EDUCATIEI NATIONALE
S1 CERCETARIT §TIINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ILFOV

Nr. //71627 1/"9720/6

APROB,

22.09.2016 - Afisarea pe site-ul IS} lifov a Metodologiei de organizare si desfasurare a selectiei pentru ocuparea
functiei de profesor metodist.
26 -28.09. 2016 -Depunerea dosarelor la IS} lifov
29.09 — 30.09.2016 -Verificarea si validarea inscrierilor
04.10 — 06.10.2016 -Sustinerea probei practice — inspectie la clasa
11.10 -12.10. 2016 -Sustinerea probei —interviu
17.10.2016 - Aprobarea listei cadrelor didactice —profesori metodisti in CA.Afisarea rezultatelor si emiterea
delegatiilor.
20.10.2016 -Ridicarea delegatiilor de la inspectorii scolari.

NOTA : nu vor depune dosare metodistii numiti in anul scolar 2015 - 2016 .

Presedintele comisiei de selectie,
Inspector scolar general adjunct,

Prof. dr. Cristina GHITA

Calea 13 Septembrie, nr 209,
Sector 5, 050722, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 317 36 50
Fax: +40 (0)21 317 36 54



