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Ref. PENSIONAREA / MENTINEREA ca titulari in anul scolar 2022-2023, pand la 3 ani, peste varsta de 65 de ani

Cifre
Directorii unitétilor de invitamant preuniversitar din judetul lifov

Tn conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1) lit. f) si art. 29 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invaf#mantul preuniversitar in anul scofar 2022-2023, aprobatd prin OME nr. 5578/10.11.2021, precum si cu
prevederite Pet. |, alin. (4) din Anexa nr. 19 la Metodologie, va trimitem documentele si machetele necesare urméatoarelor
doua etape de mobilitate a personalului didactic:

A. STABILIREA LISTEI PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR PENSIONABIL PANA LA DATA DE 01,09.2022,
B. STABILIREA PERSONALULUI CARE ESTE MENTINUT CA TITULAR PESTE VARSTA DE 65 DE ANI IN 2022-2023.

Va transmitem prin email, in figiere atasate, urmatoarele:

1. Procedura operationala, PENSIONARE-MENTINERE_2022.docx, referitoare la pensionarea incepand cu 01.09.2022 say
mentinerea ca fitulari, peste varsta de 65 de ani, in anul gcolar 2022-2023;

2. Cererea tip, Cerere_MENTINERE_TIT_2022.docx, pentru mentinerea in activitate ca titular peste varsta de 65 de ani, in anul
scolar 2022-2023;

3. Optiunea tip, Cerere_MENTINERE_DCC387_TIT_FEMEI_2022, pentru mentinerea ca fitulare pand la vérsta de 65 de ani (titulare
femei in conformitate cu prevederile DCC nr, 387/2018);

4. Model, Acord_MENTINERE_TIT_2022.docyx,adres3 comunicare acord/refuz mentinere ca titular peste varsta de 65 de ani;

5. Model, Instiintare_ISJ_MENTINERE_TIT_2022.docx, adres3 de ingtiinare a inspectoratului scolar asupra acordului sau a
refuzului motivat privind mentinerea ca titular peste vérsta de 65 de ani;

6. Macheta IF_PENSIONARI_2022-2023 referitoare la personalul didactic fitular pensionabil, barbali (65 ani) si femei (61 ani 11 luni);

7. Macheta I[F_REDUCERE_2022-2023 referitoare la situatia estimativa la data raportarii a reducerilor de activitate in anul gcolar
2022-2023 {completare §i restranger);

8. Macheta: IF_MENTINERE_PENSIONARI_2022-2023 xlsx referitoare la situalia fitularilor care au solicitat mentinerea In funcfia
didactici peste vérsta de 65 de ani pentru anul scolar 2022-2023.

Cele trei MACHETE (6-7-8) au termene diferite, dupa cum urmeaza:

1. Macheta [F_PENSII_2022-2023

I aceasta baz3 de date se inregistreaza totj titularii care au implinit sau implinesc varsta de pensionare conform art. 29 alin.
(2) pana la data de 31.08.2022, inclusiv titularii care solicita mentinerea in anul gcolar viitor peste varsta de 65 de ani,
cat gi cei care au beneficiat de mentinere ca tituiar peste varsta de pensionare Tn anul scolar curent, precum si titularele femei
care solicitd continuarea activitafii ca titulare conform Deciziei Curtii Constitutionale nr. 387/2018, pana la vérsta de 65 de
ani.

Fisierul se transmite pe adresa de email: resurse.umane@isiilfov.ro si la secretariat@isjilfov.ro .

Se tipéregte situatia titularifor pensionabili; documentul semnat se trimite prin fax sau in original fa 1SJ lifov, pentru biroul
Resurse Umane.
TERMEN: 20.01.2022.
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2. Macheta IF_REDUCERE_2022-2023

Aceasta bazéd de date se referd la situatile de reducere de activitate (completarea normei didactice nesolutionata in
unitatea gcolard/consorfju/unitali din aceeasi localitate $i restrangerea de activitate) estimate la data raportarii pentru anul
scolar 2022-2023. Este o situatie preliminara care va fi actualizata in etapa de solutionare a restrngerilor de activitate sau
ori de cate ori apar situafii noi.

Fisierul se transmite pe adresa de email: resurse.umane@isjilfov.ro si la secretariat@isiilfov.ro .

Din machet, se tipdregte sifuatia preliminaré a reducerilor de aclivitate 2022-2023 si se trimite prin fax sau in original Ia 1SJ
fifov, pentru birou! Resurse Umane.

TERMEN: 27 - 28.01.2022.
3. Macheta IF_MENTINERE_PENSIONARI_2022-2023.xlIsx
Aceastd macheta se refera la solutionarea la nivelul unitd{ii de invat&mént a cererilor de mentinere ca titulari peste vérsta de

65 de ani (acord sau refuz motivat) pentru anul scolar 2022-2023.

Fisierul se transmite pe adresa de email: resurse.umane@isjilfov.ro si la secretariat@isjilfov.ro .
Din machetd se tipdreste sifuatia tuturor solicitarilor inregistrate, analizate si aprobate sau respinse in Consiliul de
administrafie al unitalii de invafdmant, situalia se semneazé si se trimite prin fax sau In original la 1SJ Hfov, pentru biroul

Resurse Umane.

Se transmit la ISJ lIfov, biroul Resurse Umane, dosarele solicitantilor, atat cele pentru care s-a emis acord cét i cele

respinse.

TERMEN: 27 - 28.01.2022,
INSPECTOR SCOLARGERE P
PROF. Adriana STOICAY r sunsXs’

INSPECTOR $COLAR GENERAL ADJUNCT,
PROF. dr. lo GARU

X INSPECTORI PENTRU MANAGEMENTUL
PROF. Mariana GRASU; PROF. Gheorghe/3TANCU

QI%& (Y
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Nr. / 2022

Citre
Consiliul de Administratie al unititii
Cerere pentru menfinerea in activitate ca titular, in functia didacticd, pind la 3 ani peste vérsta de 65 de ani

Subsemnatul (a), , Htular(d) pe/la postul didactic/catedra de

la {unitatea/unititile de invafamant)

¥

va rog sd-mi aprobafi mentinerea in activitate, in anul ycolar 2022-2023, ca titular in functia didactici, peste virsta de
65 de ani, pe postul didactic/catedra de mai sus, in conformitate cu prevederile art. 29 din Metodologia - cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023,
aprobatd prin OME nr. 5578/10.11.2021.

In anul scolar 2021-2022, postul solicitat are urmitoarea structurd: __ ore trunchi comun si __ _ ore de
opfional/cd/cds.
Mentionez urmitoarele:

.  Am domiciliul in localitatea , judetul , Str. ,nr.

bloc___, scara__, apartament __, telefon
II. M-am niscut la data de:

[II. Ladata de 01.09.2022 voi avea ani,

luni peste virsta de pensionare previzuta la art. 29 alin. (2) din

Metodologie.
IV. COD NUMERIC PERSONAL:

V. Am absolvit urmitoarele studii, in profilul postului solicitat (institutia de invitdmaént profilul/domeniul,
specializare, anul absolvirii, niveful studiilor):

VL. Am mai fost mentinut in activitate ca titular, peste virsta de pensionare in anii scolari:

VII. Am obtinut Gradul didactic1 / Titlul stiin{ific de Doctor In anul

VIII. Postul solicitat este complet si viabil tn anul scolar 2022-2023 si nu face obiectul reducerii de activitate la
nivelul unititii de Invafdmaint (completare de normé restringere de activitate, Intregirea normel didactice — conf
prevederilor art. 29, alin. (7) din Metodologie).

IX. Am obtinut calificativul partial ,Foarte bine” in anul gcolar 2021-2022 si calificativul ,Foarte bine” in ultimii 5
ani scolari incheiati;

X.  Nuam fost sancfionat In ultimii 5 ani scolarf incheiati.

Anexez, In ordine, urmitoarele documente, certificate , conform cu originalul:

1. Copie dupa ultimul act de numire/transfer/repartizare ca titular pe postul didactic de la unitatea de
invitimant la care sunt incadrat ca titular in anul scolar 2021-2022;

2. Adeverintd din care rezulta calificativul in ultimii 5 ani gcolari incheiati si calificativul parfial obtinut
pentru activitatea din anul scolar In curs;

3. Adeverin{a din care rezultd faptul cd nu am fost sanctionat in ultimii 5 ani scolari ncheiati;

4. Copia actului de identitate (B.L/C.I.) si a documentelor doveditoare privind schimbarea numelui {daci

este cazul);

Copii dupa actele de studii In profilul postului (inclusiv foaia matricola);

6. Copii de pe documentele care atestd obtinerea Gradului didactic I sau a titlului stiintific de Doctor.

2

Data: Semndatura:



NT. / 2022

Citre
Consiliul de Administratie al unit#ii de Invi{iméant

Optiune scrisd de menfinere fnn activitate ca titwlard, incepdnd cu data de 01.09.2022, p4nd Ia virsta de 65 de ani,
conform DCC 387/2018

Subsemnata, , ttulara pe postul didactic/la catedra de

la (unitatea/unititile de invitimint)

fl

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (3) din Metodologia - cadru privind mobifitatea personalufui didactic de
predare din fnvdtdmédntul preaniversitar In anul scolar 2022-2023 aprobati prin OME nr. 5578/10.11.2021 si in baza
prevederilor Deciziei Curfii Constitufionale a Roméniei nr. 387/2018, conform prevederilor art. 284 alin. (12) din
Legea nr.1/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare, solicit:

a) Menfinerea fn activitate ca titulard pind Iz fmplinirea vérstel de 65 de ani:

b) Pensfonarea Incepind cu data de 01.09.2022, conf. art. 29 alin. (2) din Metodologie,
(se completeazd mai jos textul de la paragraful a) sau b))

»

in anul scolar 2022-2023, postul didactic pe care sunt titulard are structura: ore trunchi comun si ore de
curriculum la decizia scolii foptional.

M-am nascut la data de:

Precizez ci la data de 31 august 2022 voi implini virsta de ani si luni.

Extras din Metodologie (OME nr. 5578/10.11.2021)

Art. 29 alin, (2) Conditiile legale de pensionare, luind in calcul limita de varsti $i stagiul de cotizare, la data de 1
septembrie 2022, sunt:

a) pentru femei, vérsta Ia iegirea la pensie, 61 de ani si 11 funi, 31 de ani gi 11 luni stagiul complet de cotizare,
respectiv 15 ani stagiul minim de cotizare.

Art. 29 alin. (3) Cadrele didactice titulare, femei, care indeplinesc conditiile previzute la alin. (2) lit. a), precum si
cadrele didactice, femei, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrate in functia de
perscnal didactic de predare, in anul scolar 2021-2022, cu conditia suspenddrii pensiei pe durata refncadririi, care nu
fmplinesc 65 de ani pini la data de 1 septembrie 2022, pot opta, In scris, fie pentru mentinerea in activitate ca titular
péni la Tmplinirea varstei de 65 de ani, conform prevederilor art. 284 alin. (11) din Legea nr. 1/2011 cu modificirile
si completirile ulterioare, fie pentru pensionarea incepénd cu data de 1 septembrie 2022. Optiunea se adreseazi, in
scris, consiliului de administratie al uniti{ii de invatimant pinai la data de 20 ianuarie 2021. Cadrele didactice titulare,
femei, care opteazi pentru men{inerea in activitate ca titular pini la tmplinirea varstei de 65 de ani, beneficiazi de
toate drepturile personalului didactic titular.

Data: Semnitura:




ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT ]

NT. / 2022

ACORD DE MENTINERE IN ACTIVITATE CA TITULAR IN ANUL SCOLAR 2022-2023
(Model orientativ)

Doamnei/Domnului

(adresa de domiciliu)

Urmare cererii dumneavoastra nr. / 2022, prin care solicitati mentinerea ca titular
in functia didactics, Tn anul scolar 2022-2023, peste varsta de 65 de ani, In unitatea noastri de
invatdmant, va comunicim urmatoarele:

o

Consiliul de administrafie al (unitatea de inviamant) n

sedinfa din datade __._ 2022 a analizat §i a aprobat, in conformitate cu prevederile art. 29 din
Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invafimantul
preumiversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin OME nr. 5578/10.11.2021, solicitarea
dumneavoastrd de mentinere in activitate ca titular in functia didactic, peste varsta de 65 de ani,
in anul gcolar 2022-2023, pe postul didactic/catedra vacant() de ( se scrie disciplina postului/catedrel, conform

Centralizatorului)

format(d) dintr-un numar total de ore (din care: ___ ore TC4-CDS si ___ ore CD/optionale),

conform deciziei dumneavoastri de titularizare.

Motivele refuzului mentinerii dumneavoastri in activitate ca titular, peste varsta de 65 de ani,
sunt:
(se completeazd numai in situagia in care consiliul de administratie al unititii a respins cererea)

Se elibereazd prezentul acord in vederea analizei si validirii mentinerii in activitate ca titular
peste varsta de 65 de ani, In anul scolar 2022-2023, de ciitre Consiliul de Administratie al IS]
ILFOV.

Director,

Secretar,

Madel! orientativ - Adresd de comunicare a aprobyérii in Consiliului de administratie al unititii de nviitdmant a acordulul de mentinere ca titular peste
varsta de 65 de ani, in anul scolar 2022-2023 (se comunicd solicitantului si inspectoratului scolar).




Legea nr. 263/2010 - Legea Pensiilor

ANEXA Nr. 5: VARSTE STANDARD de pensionare, stagii complete si stagii

minime de cotizare

1.Femei
. . Varsta asiguratului | Stagiul complet de | Stagiul minim de
LU;:;;E?UI L;;:S%'n%?ﬁl la ie;?rea Iga pensie cot?zare (anl?lluni) gcotizare
(anifluni) (ani/luni)

Aprilie 1944 Aprilie 2001 57/0 25/0 10/0
Mai 1944 Mai 2001 57/0 25/0 10/0
Iunie 1944 Iunie 2001 57/0 25/0 10/0
Tulie 1944 Tulie 2001 57/0 25/0 10/0
August 1944 August 2001 57/0 25/0 10/0
‘Septembrie 1944  [Septembrie 2001 57/0 25/0 10/0
Octombrie 1944 Octombrie 2001 57/0 25/0 10/0
Noiembrie 1944  |Noiembrie 2001 57/0 25/0 10/0
Decembrie 1944  |Decembrie 2001 57/0 25/0 10/0
Ianuarie 1945 Tanuarte 2002 57/0 25/0 10/0
Februarie 1945 Februarie 2002 57/0 25/0 10/0
Martie 1945 Martie 2002 57/0 25/0 10/0
Aprilie 1945 Mai 2002 Sl 25/1 10/1
Mai 1945 Iunie 2002 57/1 25/1 10/1
Tunie 1945 Tulie 2002 57/1 25/1 10/1
Iulie 1945 August 2002 57/1 25/1 10/1
August 1945 Septembrie 2002 57/1 25/1 10/1
Septembrie 1945 |Noiembrie 2002 57/2 25/2 10/2
Octombrie 1945 Decembrie 2002 R7/2 25/2 10/2
Noiembrie 1945 Ianuarie 2003 57/2 2572 10/2
Decembrie 1945  |Februarie 2003 57/2 25/2 10/2
lanuarie 1946 Martie 2003 57/2 2572 10/2
Februarie 1946 Mai 2003 57/3 25/3 10/3
Martie 1946 Tunie 2003 57/3 25/3 10/3
‘Aprilie 1946 Tulie 2003 57/3 25/3 10/3
Mai 1946 August 2003 57/3 25/3 10/3
Tunie 1946 Septembrie 2003 57/3 25/3 10/3
Iutie 1946 Noiembrie 2003 57/4 25/4 1074
August 1946 Decembrie 2003 57/4 25/4 10/4
Septembrie 1946 {lanuarie 2004 57/4 25/4 10/4
{Octombrie 1946  |Februarie 2004 57/4 25/4 10/4
‘Noiembrie 1946 Martie 2004 57/4 25/4 10/4
Decembrie 1946  |Mai 2004 57/5 25/5 10/5
Tanuarie 1947 Iunie 2004 57/5 25/5 10/5
'Februarie 1947 Iulie 2004 57/5 25/5 10/5
‘Martie 1947 August 2004 57/5 25/5 10/5
Aprilie 1947 Septembrie 2004 57/5 25/5 10/5
Mai 1947 Noiembrie 2004 57/6 25/6 10/6
Tunie 1947 Decembrie 2004 57/6 25/6 10/6
Tulie 1947 Ianuarie 2005 57/6 25/6 10/6
August 1947 Februarie 2005 57/6 25/6 10/6




Septembrie 1947 |Martie 2005 57/6 25/6 10/6
Qctombrie 1947 Mai 2005 5717 25/7 10/7
Noiembrie 1947 Iunie 2005 57/7 25/7 10/7
Decembrie 1947 Iulie 2005 57(7 2577 10/7
JTanuarie 1948 Septembrie 2005 57/8 25/8 10/8
Februarie 1948  |Octombrie 2005 57/8 25/8 10/8
‘Martie 1948 Noiembrie 2005 57/8 25/8 10/8
Aprilie 1948 Tanuarie 2006 57/9 25/9 10/9
Mai 1948 Februarie 2006 57/9 25/9 10/9
Tunie 1948 Martie 2006 57/9 25/9 10/9
Iulie 1948 Mai 2006 57/10 25/10 10/10
August 1948 Funie 2006 57/10 25/10 10/10
Septembrie 1948 (Iulie 2006 57/10 25/10 10/10
Octombrie 1948 Septembrie 2006 57/11 25/11 10/11
Notembrie 1948 Octombrie 2006 57/11 25/11 10/11
Decembrie 1948 Noiembrie 2006 57/11 25/11 10/11
Ianuarie 1949 Ianuarie 2007 58/0 26/0 11/0
Februarie 1949 Februarie 2007 58/0 26/0 11/0
Martie 1949 Martie 2007 58/0 26/0 11/0
Aprilie 1949 Mai 2007 58/1 26/2 11/2
Mai 1949 Iunie 2007 58/1 26/2 11/2
Tunie 1949 Lulie 2007 58/1 26/2 1i/2
Tulie 1949 Septembrie 2007 58/2 26/4 i1/4
August 1949 Octombrie 2007 58/2 26/4 11/4
Septembrie 1949 [Noiembrie 2007 58/2 26/4 11/4
Octombrie 1949 Ianuarie 2008 58/3 26/6 11/6
Noiembrie 1949 Februarie 2008 58/3 26/6 11/6
Decembrie 1949 Martie 2008 58/3 26/6 11/6
Tanuarie 1950 Mai 2008 58/4 26/8 11/8
Februarie 1950  [funie 2008 58/4 26/8 11/8
Martie 1950 Iulie 2008 58/4 26/8 11/8
4Apriiie 1950 Septermnbrie 2008 58/5 26/10 11/10
Mai 1950 Octombrie 2008 58/5 26/10 11/10
Tunie 1950 Nolembrie 2008 58/5 26/10 11/10
Iulie 1950 lanuarie 2009 58/6 27/0 12/0
:August 1950 Februarie 2009 58/6 27/0 12/0
Septembrie 1950 |Martie 2009 58/6 27/0 12/0
Octombrie 1950 Mai 2009 58/7 27/2 12/2
Noiembrie 1950 Iunie 2009 58/7 27/2 12/2
‘Decembrie 1950 Iulie 2009 58/7 27/2 12/2
Tanuarie 1951 Septembrie 2009 58/8 27/4 12/4
Februarie 1951 Cctombrie 2009 58/8 27/4 12/4
fMartie 1951 Noiembrie 2009 58/8 27/4 12/4
‘Aprilie 1951 Ianuarie 2010 58/9 27/6 12/6
Mai 1951 Februarie 2010 58/9 27/6 12/6
Tunie 1951 Martie 2010 58/9 27/6 12/6
Tulie 1951 Mai 2010 58/10 27/8 12/8
‘August 1951 Iunie 2010 58/10 27/8 12/8
‘Septembrie 1951  (Iulie 2010 58/10 27/8 12/8
‘Octombrie 1951 Septembrie 2010 58/11 27/10 12/10
Noiembrie 1951 Octombrie 2010 58/11 27/10 12/10
Decembrie 1951 Noiembrie 2010 58/11 27/10 12/10
Tanuarie 1952 Tanuarie 2011 59/0 28/0 13/0
Februarie 1952  [Februarie 2011 59/0 28/0 13/0
‘Martie 1952 |Martie 2011 59/0 28/0 13/0




Aprilie 1952 Mai 2011 59/1 28/2 13/2
Mai 1952 Tunie 2011 59/1 28/2 13/2
Tunie 1952 Tulie 2011 59/1 28/2 13/2
Iulie 1952 Septembrie 2011 59/2 28/4 13/4
August 1952 Octombrie 2011 59/2 28/4 13/4
Septembrie 1952 |Noiembrie 2011 59/2 28/4 13/4
Octornbrie 1952 Ianuarie 2012 59/3 28/6 13/6
Noiembrie 1952 Februarie 2012 59/3 28/6 13/6
Decembrie 1952 Martie 2012 59/3 28/6 13/6
Ianuarie 1953 Mai 2012 59/4 28/8 13/8
Februarie 1953 Tunie 2012 59/4 28/8 13/8
Martie 1953 Iulie 2012 59/4 28/8 13/8
Aprilie 1953 Septembrie 2012 59/5 28/10 13/10
Mai 1953 Octombrie 2012 59/5 28/10 13/10
Iunie 1953 Noiembrie 2012 59/5 28/10 13/10
Tulie 1953 Ianuarie 2013 59/6 29/0 14/0
August 1953 Februarie 2013 59/6 29/0 14/0
Septembrie 1953  |Martie 2013 59/6 29/0 1470
Octombrie 1953 Mai 2013 59/7 29/2 14/2
Noiembrie 1953 Iunie 2013 59/7 29/2 14/2
Decembrie 1953 Tulie 2013 59/7 29/2 14/2
Ianuarie 1954 Septembrie 2013 59/8 29/4 14/4
Februarie 1954  |Octombrie 2013 59/8 29/4 14/4
Martie 1954 Neoiembrie 2013 59/8 29/4 14/4
Aprilie 1954 Ianuarie 2014 59/9 29/6 14/6
:Mai 1954 Februarie 2014 59/9 29/6 14/6
Tunie 1954 Martie 2014 59/9 29/6 14/6
Iulie 1954 Mai 2014 59/10 29/8 14/8
August 1954 Iunie 2014 59/10 29/8 14/8
Septembrie 1954  |Iulie 2014 58/10 29/8 14/8
Cctombrie 1954 Septembrie 2014 59/11 29/10 14710
Noiembrie 1954 Octombrie 2014 59/11 29/10 14/10
Decembrie 1954 Noiembrie 2014 59/11 29/10 14/10
Tanuarie 1955 Ianuarie 2015 60/0 30/0 15/0
Februarie 1955 Februarie 2015 60/0 30/0 15/0
Martie 1955 Martie 2015 60/0 30/0 15/0
'Aprilie 1955 Mai 2015 60/1 30/1 15/0
Mai 1955 Iunie 2015 60/1 30/1 15/0
:Iunie 1955 Iulie 2015 60/1 30/1 15/0
Tulie 1955 Septembrie 2015 60/2 30/2 15/0
August 1955 Octombrie 2015 60/2 30/2 15/0
Septembrie 1955 [Noiembrie 2015 60/2 30/2 15/0
Octombrie 1955 lanuarie 2016 60/3 30/3 15/0
Noiembrie 1955 Februarie 2016 60/3 30/3 15/0
Decembrie 1955 Martie 2016 60/3 30/3 15/0
lanuarie 1956 Mai 2016 60/4 30/4 15/0
[Februarie 1956 Iunie 2016 60/4 30/4 15/0
‘Martie 1956 Tulie 2016 60/4 30/4 15/0
Aprilie 1956 Septembrie 2016 60/5 30/5 15/0
Mai 1956 Octombrie 2016 60/5 30/5 15/0
Tunie 1956 Noiembrie 2016 60/5 30/5 15/0
Tulie 1956 Ianuarie 2017 60/6 30/6 15/0
August 1956 Februarie 2017 60/6 30/6 15/0
‘Septembrie 1956  [Martie 2017 60/6 30/6 15/0
Octombrie 1956  [Mai 2017 60/7 30/7 15/0




Noiembrie 1956 Iunie 2017 60/7 30/7 15/0
Decembrie 1956  |lulie 2017 60/7 30/7 15/0
Ianuarie 1957 Septembrie 2017 60/8 30/8 15/0
Februarie 1957 Qctombrie 2017 60/8 30/8 15/0
Martie 1957 Noiembrie 2017 60/8 30/8 15/0
‘Aprilie 1957 Ianuarie 2018 60/9 30/9 15/0
‘Mai 1957 Februarie 2018 60/9 30/9 15/0
Tunie 1957 Martie 2018 60/9 30/9 15/0
Tulie 1957 Mai 2018 60/10 30/10 15/0
August 1957 Iunie 2018 60/10 30/10 15/0
Septembrie 1957 |Iulie 2018 60/10 30/10 15/0
‘Octombrie 1957  |Septembrie 2018 60/11 30/11 15/0
‘Noiembrie 1957 Octombrie 2018 60/11 30/11 15/0
Decembrie 1957  [Noiembrie 2018 60/11 30/11 15/0
Ianuarie 1958 lanuarie 2019 61/0 31/0 15/0
Februarie 1958 Februarie 2019 61/0 31/0 15/0
Martie 1958 Martie 2019 61/0 31/0 15/0
Aprilie 1958 Mai 2019 61/1 31/1 15/0
Mai 1958 Tunie 2019 61/1 31/1 15/0
Iunie 1958 Tulie 2019 61/1 31/1 15/0
[ulie 1958 Septembrie 2019 61/2 31/2 15/0
August 1958 Octombrie 2019 6172 31/2 15/0
Septembrie 1958 [Noiembrie 2019 61/2 31/2 15/0
Octombrie 1958 Ianuarie 2020 61/3 31/3 15/0
Noiembrie 1958 Februarie 2020 61/3 31/3 15/0
Decembrie 1958 Martie 2020 61/3 31/3 15/0
Ianuarie 1959 Mai 2020 61/4 31/4 15/0
Februarie 1959 Iunie 2020 61/4 31/4 15/0
Martie 1959 Tulie 2020 61/4 31/4 15/0
Aprilie 1959 Septembrie 2020 61/5 31/5 15/0
Mai 1959 Octombrie 2020 61/5 31/5 15/0
Iunie 1959 Neoiembrie 2020 61/5 31/5 15/0
Iulie 1955 lanuarie 2021 61/6 31/6 15/0
August 1959 Februarie 2021 61/6 31/6 15/0
Septembrie 1959 |Martie 2021 61/6 31/6 15/0
Octombrie 1959 Mai 2021 61/7 31/7 15/0
Noiembrie 1959 Tunie 2021 61/7 31/7 15/0
Decembrie 1959 Iulie 2021 61/7 31/7 15/
Tanuarie 1960 Septembrie 2021 61/8 31/8 15/0
Februarie 1960 Octombrie 2021 61/8 31/8 15/0
Martie 1960 Noiembrie 2021 61/8 31/8 15/0
Aprilie 1960 lanuarie 2022 61/9 31/9 15/0
Mai 1960 Februarie 2022 61/9 31/9 15/0
Tunie 1960 Martie 2022 61/9 31/9 15/0
Tulie 1960 Mai 2022 61/10 31/10 15/0
August 1960 Tunie 2022 61/10 31/10 15/0
Septembrie 1960 |Iulie 2022 61/10 31/10 15/G
Octombrie 1960  [Septembrie 2022 61/11 31/11 15/0
Noiembrie 1960 [Octombrie 2022 61/11 31/11 15/0
Decembrie 1960 |Nolembrie 2022 61/11 31/11 15/0
Tanuarie 1961 lanuarie 2023 62/0 32/0 15/0
Februarie 1961 Febiuarie 2023 62/0 32/0 15/0
Martie 1961 Martie 2023 62/0 32/1 15/0
Aprilie 1961 Aprilie 2023 62/0 32/1 15/0
Mai 1961 |Mai 2023 62/0 32/2 15/0




Tunie 1961 Iulie 2023 62/1 3272 15/0
Tulie 1961 August 2023 62/1 32/3 15/0
‘August 1961 Septernbrie 2023 62/1 32/3 15/0
‘Septembrie 1961 {Octombrie 2023 62/1 32/4 15/0
'Octombrie 1961 Noiembrie 2023 62/1 32/4 15/0
Nolembrie 1961  |lanuarie 2024 62/2 32/5 15/90
Decembrie 1961 Februarie 2024 62/2 32/5 15/0
Tanuarie 1962 Martie 2024 62/2 32/6 15/0
Februarie 1962 Aprilie 2024 62/2 32/6 15/0
Martie 1962 Mai 2024 62/2 32/7 15/0
Aprilie 1962 Iulie 2024 62/3 32/7 15/0
Mai 1962 August 2024 62/3 32/8 15/0
Iunie 1962 Septembrie 2024 62/3 32/8 15/0
Tulie 1962 Octombrie 2024 62/3 32/9 15/0
August 1962 Noiembrie 2024 62/3 32/9 15/0
Septembrie 1962 |lanuarie 2025 62/4 32/10 15/0
Dctombrie 1962 Februarie 2025 62/4 32/10 15/0
Noiembrie 1962 |Martie 2025 62/4 32/11 15/0
Decembrie 1962  |Aprilie 2025 62/4 32711 15/0
Tanuarie 1963 Mai 2025 62/4 33/0 15/0
Februarie 1963 [Iulie 2025 62/5 33/0 15/0
Martie 1963 August 2025 62/5 33/1 15/0
Aprilie 1963 Septembrie 2025 62/5 33/1 15/0
Mai 1963 Octombrie 2025 62/5 33/2 15/0
Tunie 1963 Noiembrie 2025 62/5 33/2 15/0
Tulie 1963 Tanuarie 2026 62/6 33/3 15/0
August 1963 Februarie 2026 62/6 33/3 15/0
Septembrie 1963  |Martie 2026 62/6 33/4 15/0
Octombrie 1963  |Aprilie 2026 62/6 33/4 15/0
Noiembrie 1963  IMai 2026 62/6 33/5 15/0
Decembrie 1963 Iulie 2026 62/7 33/5 15/0
lanuarie 1964 August 2026 62/7 33/6 15/0
:Februarie 1964 Septembrie 2026 62/7 33/6 15/0
Martie 1964 Octombrie 2026 62/7 33/7 15/0
Aprilie 1964 Noiembrie 2026 62/7 33/7 15/0
Mai 1964 Ianuarie 2027 62/8 33/8 15/0
Tunie 1964 Februarie 2027 62/8 33/8 15/0
Tulie 1964 Martie 2027 62/8 33/9 15/0
August 1964 Aprilie 2027 62/8 33/9 15/0
Septembrie 1964 |Mai 2027 62/8 33/10 15/0
(Octombrie 1964 [Iulie 2027 62/9 33/10 15/0
Noigmbrie 1964 August 2027 62/9 33/11 15/0
Decernbrie 1964  |Septembrie 2027 62/9 33/11 15/0
lanuarie 1965 Octombrie 2027 62/9 34/0 15/0
[Februarie 1965 Noiembrie 2027 62/9 34/0 15/0
‘Martie 1965 Tanuarie 2028 62/10 34/1 15/0
Aprilie 1965 Februarie 2028 62/10 3471 15/0
‘Mai 1965 Martie 2028 62/10 34/2 15/0
Tunie 1965 Aprilie 2028 62/10 34/2 15/0
lulie 1965 Mat 2028 62/10 34/3 15/0
August 1965 Tunie 2028 62/10 34/3 15/0
Septembrie 1965 [Iulie 2028 62/10 34/4 15/0
‘Octombrie 1965  |August 2028 62/10 34/4 15/0
Noiembrie 1965 Septembrie 2028 62/10 34/5 15/0
Decembrie 1965  [Octombrie 2028 62/10 34/5 15/0




Tanuarie 1966 Noiermbrie 2028 62/10 34/6 15/0
Februarie 1966  [lanuarie 2029 62/11 34/6 15/0
‘Martie 1966 Februarie 2029 62/11 34/7 15/0
‘Aprilie 1966 Martie 2029 62/11 34/7 15/0
fMai 1966 Aprilie 2029 62/11 34/8 15/0
Tunie 1966 Mai 2029 62/11 34/8 15/0
Tulie 1966 Iunie 2029 62/11 34/9 15/0
August 1966 Iulie 2029 62/11 34/9 15/0
‘Septembrie 1966 |August 2029 62/11 34/10 15/0
Octombrie 1966 Septembrie 2029 62/11 34/10 15/0
;Noiembrie 1966 Octombrie 2029 62/11 34/11 15/0
Decembrie 1966 Noiembrie 2029 62/11 34/11 15/0
Tanuarie 1967 |Tanuarie 2030 63/0 35/0 15/0
2.Barbati
. . Varsta asiguratului | Stagiul complet de | Stagiul minim de
Luggsié,ﬁ?u' I;;?nasii'naal:gi la iegirea |ga pensie cot?zare (anpijluni) gcotizare
(ani/luni) {(anifluni)

lanuarie 1939 Ianuarie 2001 62/0 30/0 10/0
Februarie 1939 Februarie 2001 62/0 30/0 10/0
‘Martie 1939 Martie 2001 62/0 30/0 10/0
Aprilie 1939 Aprilie 2001 62/0 30/0 10/0
Mai 1939 Mai 2001 62/0 30/0 10/0
Tunie 1939 Iunie 2001 62/0 30/0 10/0
Iulie 1939 Iulie 2001 62/0 30/0 10/0
August 1939 August 2001 62/0 30/0 10/0
LSepte:mbrie 1939 [Septembrie 2001 62/0 30/0 10/0
Cctombrie 1939 Octombrie 2001 62/0 30/0 10/0
Noiembrie 1939 Noiembrie 2001 62/0 30/0 10/0
Decembrie 1939 Decembrie 2001 62/0 30/0 10/0
Ianuarie 1940 Tanuarie 2002 62/0 30/0 10/0
Februarie 1940 Februarie 2002 62/0 30/0 16/0
Martie 1940 Martie 2002 62/0 30/0 16/0
Aprilie 1940 Mai 2002 62/1 30/1 10/1
Mai 1940 Tunie 2002 62/1 30/1 10/1
Tunie 1940 Tulie 2002 62/1 30/1 10/1
Tulie 1940 August 2002 62/1 30/1 10/1
August 1940 Septembrie 2002 62/1 30/1 10/1
Septembrie 1940 |Noiembrie 2002 62/2 30/2 10/2
Octombrie 1940 Decembrie 2002 62/2 3072 10/2
Noiembrie 1940 Tanuarie 2003 62/2 30/2 10/2
Decembrie 1940 Februarie 2003 62/2 30/2 10/2
Ianuarie 1941 Martie 2003 62/2 30/2 1072
Februarie 1941 Mai 2003 62/3 30/3 10/3
Martie 1941 Iunie 2003 62/3 30/3 10/3
Aprilie 1941 Iulie 2003 62/3 30/3 10/3
Mai 1941 August 2003 62/3 30/3 10/3
iIunie 1941 Septembrie 2003 62/3 30/3 10/3
Tulie 1941 Noiembrie 2003 62/4 30/4 10/4
‘August 1941 Decembrie 2003 62/4 30/4 10/4
:Septembrie 1941 |Ianuarie 2004 62/4 30/4 16/4
Octombrie 1541 Februarie 2004 62/4 30/4 10/4
Noiembrie 1941 Martie 2004 62/4 30/4 16/4
Decembrie 1941  |Mai 2004 62/5 30/5 10/5
lanuarie 1942 Iunie 2004 62/5 30/5 10/5




‘Februarie 1942 Iulie 2004 62/5 30/5 10/5
‘Martie 1942 August 2004 62/5 30/5 10/5
Aprilie 1942 Septembrie 2004 62/5 30/5 10/5
‘Mai 1942 Noiembrie 2004 62/6 30/6 10/6
Iunie 1942 Decembrie 2004 62/6 30/6 10/6
Tulie 1942 Ianuarie 2005 62/6 30/6 10/6
:August 1942 Februarie 2005 62/6 30/6 10/6
Septembrie 1942  [Martie 2005 62/6 30/6 10/6
‘Octombrie 1942  [Mai 2005 62/7 30/7 10/7
Noiembrie 1942  |Tunie 2005 62/7 3047 10/7
Decembrie 1942  [Lulie 2005 62/7 30/7 106/7
Tanuarie 1943 Septembrie 2005 62/8 30/8 10/8
Februarie 1943 QOctombrie 2005 62/8 30/8 10/8
Martie 1943 Noiembrie 2005 62/8 30/8 10/8
Aprilie 1943 Ianuarie 2006 62/9 30/9 10/9
Mal 1943 Februarie 2006 62/9 20/9 10/9
Tunie 1943 Martie 2006 62/9 30/9 10/9
Tulie 1943 Mai 2006 62/10 30/10 10/10
August 1943 [unie 2006 62/10 30/10 10/10
Septembrie 1943  {Iulle 2006 62/10 30/10 10/10
Octombrie 1943 Septembrie 2006 62/11 30/11 10/11
Noiembrie 1943  [Octombrie 2006 62/11 30/11 10/11
Decembrie 1943  |Noiembrie 2006 62/11 30/11 10/11
lanuarie 1944 Ianuarie 2007 63/0 31/0 11/0
Februarie 1944 Februarie 2007 63/0 31/0 11/0
Martie 1944 Martie 2007 63/0 31/0 1170
Aprilie 1944 Mai 2007 63/1 31/2 11/2
Mai 1944 Iunie 2007 63/1 3172 1172
Tunie 1944 Iulie 2007 63/1 3172 1172
Tulie 1944 Septembrie 2007 63/2 31/4 11/4
:August 1944 Octombrie 2007 63/2 31/4 11/4
Septembrie 1944  |Noiembrie 2007 63/2 31/4 11/4
Octombrie 1944 Ianuarie 2008 63/3 31/6 11/6
Noiembrie 1944  |Februarie 2008 63/3 3i/6 11/6
Decembrie 1944 Martie 2008 63/3 31/6 11/6
Ianuarie 1945 Mai 2008 63/4 31/8 11/8
Februarie 1945 Iunie 2008 63/4 31/8 11/8
Martie 1945 Lulie 2008 63/4 31/8 11/8
Aprilie 1945 Septembrie 2008 63/5 31/10 11/10
Mai 1945 Octombrie 2008 63/5 31/10 11/10
Iunie 1945 Noiembrie 2008 63/5 31/10 11/10
Tulie 1945 Ianuarie 2009 63/6 32/0 12/0
‘August 1945 Februarie 2009 63/6 32/0 12/0
Septembrie 1945  [Martie 2009 63/6 32/0 12/0
Octombrie 1945  |Mai 2009 63/7 32/2 1272
Noiembrie 1945 Iunie 2009 63/7 32/2 12/2
Decembrie 1945  [Iulie 2009 63/7 32/2 12/2
Tanuarie 1946 Septembrie 2009 63/8 32/4 12/4
Februarie 1946 Qctombrie 2009 63/8 32/4 12/4
Martie 1946 Nolembrie 2009 63/8 32/4 12/4
Aprilie 1946 Ianuarie 2010 63/9 32/6 12/6
‘Mai 1946 Februarie 2010 63/9 32/6 12/6
Tunie 1946 Martie 2010 63/9 22/6 12/6
Tulie 1946 Mai 2010 63/10 32/8 12/8
August 1946 Tunie 2010 63/10 32/8 12/8




Septembrie 1946 |lulie 2010 63/10 32/8 12/8
:Octombrie 1946 Septembrie 2010 63/11 32/10 12/10
Neiembrie 1946 QOctombrie 2010 63/11 32/10 12/10
Decembrie 1946 Noiembrie 2010 63/11 32/10 12/10
Ianuarie 1947 Tanuarie 2011 64/0 33/0 13/0
Februarie 1947 Februarie 2011 64/0 33/0 13/0
Martie 1947 Martie 2011 64/0 33/0 13/0
Aprilie 1947 Mai 2011 64/1 33/2 13/2
Mai 1947 Iunie 2011 64/1 33/2 13/2
Tunie 1947 Iulie 2011 64/1 33/2 13/2
Iulie 1947 Septembrie 2011 64/2 33/4 13/4
August 1947 Octombrie 2011 64/2 33/4 13/4
Septembrie 1947 [Noiembrie 2011 64/2 33/4 13/4
Octombrie 1947 Ianuarie 2012 64/3 33/6 13/6
Noiembrie 1947 Februarie 2012 64/3 33/6 13/6
Decembrie 1947 Martie 2012 64/3 33/6 13/6
Ianuarie 1948 Mai 2012 64/4 33/8 13/8
Februarie 1948 Iunie 2012 64/4 33/8 13/8
Martie 1948 Tulie 2012 64/4 33/8 13/8
Aprilie 1948 Septembrie 2012 64/5 33/10 13/10
Mal 1948 Octombrie 2012 64/5 33/10 13/10
Tunie 1948 Noiembrie 2012 64/5 33/10 13/10
Iulie 1948 lanuarie 2013 64/6 34/0 14/0
EAugust 1948 Februarie 2013 64/6 34/0 14/0
Septembrie 1948 |Martie 2013 64/6 34/0 14/0
Octombrie 1948 Mai 2013 64/7 34/2 14/2
‘Noiembrie 1948  |Iunie 2013 64/7 34/2 14/2
Decembrie 1948 Iulie 2013 64/7 34/2 14/2
Ianuarie 1949 Septembrie 2013 64/8 34/4 14/4
Februarie 1949 Octombrie 2013 64/8 34/4 14/4
Martie 1949 Noiembrie 2013 64/8 34/4 14/4
Aprilie 1949 Ianuarie 2014 64/9 34/6 14/6
‘Mai 1949 Februarie 2014 64/9 34/6 14/6
Iunie 1949 Martie 2014 64/9 34/6 14/6
Iulie 1949 Mai 2014 64/10 34/8 14/8
$August 1949 Iunie 2014 64/10 34/8 14/8
Septermnbrie 1949  |Iulie 2014 64/10 34/8 14/8
Octombrie 1949 |Septembrie 2014 64/11 34/10 14/10
Noiembrie 1949 Octombrie 2014 64/11 34/10 14/10
Decembrie 1949 Notemnbrie 2014 64/11 34/10 14/10
Tanuarie 1950 lanuarie 2015 65/0 35/0 15/0
Februarie 1950 Februarie 2015 65/0 35/0 15/0
Martie 1950 Martie 2015 65/0 35/0 15/0

Publicata in M.Of. nr. 852/20.12.2010




MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII CABINET SECRETAR DE STAT

NR.6/15/13.01.2021

Cétre,

Inspectoratele §colare Judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti

Tn atentia doamnei/domnului inspector scolar general

Potrivit Ordonantei de Urgent3 Nr. 3/2020 pentru completarea art. 284 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, personalul didactic de predare de gen feminin din unititile de fnvatdmant
preuniversitar “poate opta pentru continuarea executdrii contractului individual de muncd pdnd la
implinirea varstei standord de pensionare prevazutd de lege pentru bdrbati, respectiv vdrsta de 65 de ani.

Angajatorul nu poate ingrédi sau limita acest drept”.

Din interpretarea sistematic3 a textului de lege anterior mentionat, rezult3 faptul c3 legiuitorul a

previzut ca fiind un drept al cadrului didactic, care nu poate fi ingradit de angajator.

Cadrul didactic are dreptul s3 opteze pentru continuarea executarii contractutui individual de munca
pind la Tmplinirea varstei de 65 de ani. Pentru exercitarea acestui drept este suficientd notificarea

angajatorului, f&r8 nicio altd formalitate.

Orice procedur3 administrativd care este de naturd s3 ingradeascd exercitarea dreptului previzutin

QUG 3/2020 este nelegala.

in consecint3, v3 rugdm s3 luati toate mdsurile pentru asigurarea respectarii prevederilor actului
normativ mai sus invocat, aducerea la cunostind citre unititile de Tnvitdmant din judet, precum $i

monitorizarea aplicirii acestuia fird conditiondri suplimentare, previzute prin eventuale proceduri proprii.

Secretar de stat,

Prof. Sorin {ON




