ATHEHNATIONALL

SEDINTA PUBLICA DE REPARTIZARE A POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
RAMASE VACANTE/REZERVATE DIN DATA DE 6 septembrie 2019

Sedinta va avea loc la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov, Calea 13 Septembrie
nr. 209, Sector 5, incepand cu ora 9.00.

Sedinta de repartizare organizatd la nivelul inspectoratului scolar se va desfagura, dupa
cum urmeaza:

1. REDUCERI DE ACTIVITATE (TITULARI):

- Solutionarea in sedintd de repartizare a cererilor
* de completare a normei didactice pe perioada determinatd/nedeterminata;
 de transfer sau detasare in interesul invdtdmantului pentru restringere
nesolutionata.
2. RECTIFICARI §I COMPLETARI REPARTIZARARI PE PERIOADA DETERMINATA

(SUPLINITORI):

Repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte)
la concursul national, sesiunea 2019, 2018, 2017, 2016, 2015, 2014, 2013 in
ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare (contract pe perioada
determinatd).
Nota:
- Incepind cu data de 22 august 2019, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, in toate sedinfele de repartizare, precum si dupd inceperea cursurilor, o au, in ordine,
cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate nesolutionatd si cadrele didactice care beneficiazi de

prelungirea contractului individual de muncd pe perioadi determinatd conform prevederilor art. 61 din
Metodologie.

- Au prioritate candidatii care beneficiazd si de prelungirea duratei contractelor individuale de
muncd in anul scolar 2019-2020 in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la
concursurile nationale, sesiunile 2018 si/sau 2017, in conditiile art. 61 si 85 din Metodologie

3) REPARTIZAREA PE POSTURI DIDACTICE/CATEDRE A CANDIDATILOR CARE S-AU
PREZENTAT LA CONCURSUL DE SUPLINIRE ORGANIZAT LA NIVELUL JUDETULUI ILFOV
se realizeazi cu respectarea prevederilor Art. 102 din Metodologia cadru aprobata prin
OMEN 5460 / 2018 cu modificdrile si completarile ulterioare;

4) OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/ CATEDRELOR VACANTE/ REZERVATE
CONFORM ART. 103 (1), (2) din Metodologie.
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Extras din Metodologie:

“Art. 102 (1) In perioada prevdzutd in Calendar, inspectoratul scolar repartizeazs, in
sedintd de repartizare, in ordine:

a) cadre didactice titulare si candidati cu studii corespunzatoare postului ramasi
nerepartizati din etapele anterioare sau cu norma incompletd, conform art. 94 alin. (7);

b) candidati repartizati in etapele anterioare cu norma incompletd, conform art. 96 alin.
(3

¢) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de
repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de inspectoratul scolar la nivel judetean,
conform art. 98 alin. (5), in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare;

d) candidati cu studii corespunzdtoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) Ia
proba scrisd In cadrul concursului organizat de inspectoratul scolar la nivel judefean
nivelul conform art. 98 alin. (3), in ordinea descrescdtoare a notelor obtinute la proba
scrisd.

(2) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate se repartizeazd, in ordine,
dupd cum urmeaza:

a) personalului didactic cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei
Nationale, prin care se recruteazd, se selecteazd, se pregdteste si se sprijind personalul
didactic pentru a desfdsura activitdfi de predare in unitdfi de invdfdmdnt preuniversitar
situate in medii dezavantajate;

b) In regim de plata cu ora, pentru o perioadd de cel mult 60 de zile, personalului didactic
calificat cu domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afld postul didactic/catedra
solicitatd, urmdnd ca in aceastd perioadd sd se organizeze concursuri/testdri pentru
ocuparea acestor posturi;

¢) In regim de plata cu ora, pentru o perioadd de cel mult 60 de zile, personalului didactic
calificat, care nu are domiciliul sau resedinta In localitatea in care se afli postul
didactic/catedra solicitatd, in ordinea descrescitoare a mediilor de departajare calculate
conform anexei nr. 15, urmdnd ca in aceastd perioada sd se organizeze concursuri/testari
pentru ocuparea acestor posturi;

d) candidatilor fard studii corespunzdtoare postului care au obtinut cel putin media de
repartizare 5 (cinci) la testarea organizatd de inspectoratul scolar la nivel judetean
nivelul/municipiului Bucuresti, conform art. 101 alin. (4) si (5), in ordinea
descrescdtoare a mediilor, conform criteriilor de departajare prevdzute la art. 101 alin.
(11), pdnd la solicitarea postului/catedrei de un cadru didactic calificat.
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(3) Departajarea candidatilor prevdzuti la alin. (2) lit. b) avind domiciliul sau resedinta
in localitatea In care se afld postul didactic/catedra vacant(a)/rezervat(d) solicitat(3), se
realizeazg ludndu-se in considerare, in ordine, urmdtoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinutd la gradul didactic sau la examenul de definitivare
In invatdmant

¢) media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

d) media cea mai mare obtinutd la examenul de licenti/absolvire a studiilor, respectiv
media obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(4) Departajarea candidatilor prevazuti la alin. (2) lit. ¢c) avdnd aceeasi medie de
departajare, care solicitd acelasi post didactic, se realizeazd ludndu-se in considerare, in
ordine, urmdtoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinutd la gradul didactic sau la examenul de definitivare
In invatamént;

¢) media cea mai mare obtinuti la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv
media obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.
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