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Va transmitem, Tn anexd, Legea nr. 85/2016 privind plata diferentelor
salariale cuvenite personalului didactic din invatamantul de stat pentru perioada octombrie 2008
— 13 mai 2011 si Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 85/2016 privind plata diferentelor
salariale cuvenite personalului didactic din fnvdtdmantul de stat pentru perioada octombrie
2008-13 mai 2011 din 31.08.2016, cu rugamintea de a le respecta cu strictete.

SEF BIROU

Ec. Camelia FATU

NORMARE-SALARIZARE

Ec. Mihaela DUMITRASCU

Calen 13 Septembrie, nr 209,
Sector 3, (1501722, Bucuresti
Tel: 40 (0)21 317 36 50
Fax: +40 (0)21 317 36 54



Parlamentul Romaniei

Legea nr. 85/2016 privind plata diferentelor salariale cuvenite personalului

didactic din invafdmantul de stat pentru perioada octombrie 2008-13 mai
2011

in vigoare de la 08.05.2018

Publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 345 din 05.05.2016.

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art, 1. Diferentele de drepturi salariale pentru personalul didactic din fnvatamantul de stat, pentru
perioada octombrie 2008-13 mai 2011, rezultate din aplicarea prevederilor Ordonantel Guvernului nr,
15/2008 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din invatamant, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 221/2008, cu modificarile $i completdrile ultericare, a prevederilor L egii-
cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, a Legii-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ultericare, $i a Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
fonduri publice, stabilite prin hotdrari judecétoresti ramase definitive pana la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, se plitesc din sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata, pentru finantarea
cheltuielllor de personal din unitatile si institutile de Invatamant preuniversitare de stat, precum gi din
bugetul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, pentru personalul didactic din
inspectoratele gcolare §i din unitatile aflate in subordinea acestora, in conformitate cu dispozitile actelor
normative care reglementeazéd plata sumelor prevazute prin hotrari judecétoresti, avand ca obiect
acordarea unor drepturi de naturd salariald stabilite Tn favoarea perscnalului din institutiile 5i autoritatile
publice.

Art. 2. (1) Personalului didactic din invatdmantul de stat cadruia, paAna la data intrarii in vigoare 3
prezentel legi, nu i s-au acordat diferentele salariale, indiferent din ce motiv si pe baza caror decizii,
pentru perioada octombrie 2008-13 mai 2011, rezultate din aplicarea prevederilor Crdonantei
Guvernului nr. 15/2008 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din
invalamént, aprobata cu modificari prin Legea nr. 221/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, a
prevederilor Legii-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare, a Legii-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarlle i completérile ulterioare, si a Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in
anul 2011 a personalului platit din fonduri publice, | se platesc aceste drepturi esalonat, pe o perioada de
B ani, de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, astfel:

a) in primul an de la data Intrérii n vigoare a prezentei legi se plateste 5% din valoarea diferentelor
salariale;

b) in al dailea an de la data intrarii in vigoare a prezentei legi se plateste 10% din valoarea diferentelor
salariale;

¢} in al treilea an de la data intrarii in vigoare a prezentei legi se plateste 25% din valoarea diferentelor
salariale;

d) in al patrulea an de la data intrérii in vigoare a prezentei legi se plateste 25% din valoarea diferentelor
salariale;

e) in al cincilea an de la data intrérii in vigoare a prezentei legi se plateste 35% din valoarea diferentelor
salariale.

(2) Flata sumelor prevazute la alin. (1) se face anual, in mod esalonat, in transe trimestriale egale.

Art. 3. Pentru personalul didactic pensionat, care este indreptatit s& primeasca diferente salariale pentru
pericada prevazuta la art. 2, plata acestora se face intr-o singuré transa, iar pentru personalul didactic



care se pensioneazd dupé datla intrrii in vigoare a prezentei legi, plata diferentelor salariale se face
esalonat, astfel incat sa fie incheiatd cel mai tarziu la data pensionirii.

Art. 4. Diferentele salariale a céror plata se face esalonat, conform prezentsi legi, se actualizeaza cy
indicele de inflaie publicat in luna in care se face plata faté de luna pentru care se calculeaza, pe baza
datelor comunicate de Institutul National de Statistics.

Art. 5. Prevederile prezentei legi se aplica si personalulul didactic din invatamantul preuniversitar de stat
incadrat in sistem de platé cu ora.

Art. 6. Pentru personalul didactic care si-a schimbat locul de munca in perioada octombrie 2008-13 mai
2011, calculul si plata diferentelor salariale se vor face de fiecare unitate de invatdmant la care a fost
incadrat gi salarizat in aceasta perioada.

Art. 7. In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Guvernul Romaniei va
elabora si va supune aprobaril, prin hotarare, normele metodologice de aplicare a prezentai legi.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 gi ale art. 76
alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI PRESEDINTELE SENATULUI
DEPUTATILOR, CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCLU-
FLORIM IORDACHE TARICEANU

Bucuresti, 29 aprilie 2016.
Mr. 85.



Guvernul Roméanie]

Normele metodologice de aplicare a Legii nr 85/2016 privind plata
diferentelor salariale cuvenite personalului didactic din Invatamantul de stat
pentru perioada octombrie 2008 - 13 mai 2011 din 31.08.2016

In vigoare de Ia 02 092018
Publicat Tn Manitarul Oficial, Partea | nr. 883 din 02.09.2016. Alege o consolidare.

Art. 1. (1) Prezentele norme metodologice au ca obiect stabllirea procedurilor Tn vederea platii
diferentelor de drepturi salariale cuvenite personalului didactic din invatdmantul de stat prevazut la art. 2
din Legsea nr. 85/2016, pentru perioada 1 octombrie 2008 - 13 mai 2011,

(2) In intelesul prezentelor norme metodologice, termenii §i expresiile de mal jos au urmatoarele
semnificatii:

a) diferente de drepturi salariale - sumele cuvenite personalulul didactic de predare, de conducere, de
indrumare si control si personalului didactic auxiliar din invatdmantul de stat, inclusiv biblioteci centrale
universitare, in baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 15/2008 privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2008 si Tn anul 2008 personalului din invatamant, aprobatd cu madificari prin Legea nr.
221/2008, cu modificarile gi completirile ultericare, ale Legii-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare. ale Legii-cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ultericare, si ale Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 3 personalului platit din fonduri
publice, gi neachitate, aferente intervalului 1 octombrie 2008 - 13 mai 2011;

b} beneficiari - personalul didactic si didactic auxiliar, personalul didactic de conducere, de Tndrumare si
control din TnvatAmantul preuniversitar si universitar de stat, precum si din bibliotecile centrale
universitare, ncadrat in pericada 1 octombrie 2008 - 13 mai 2011, respectiv Tntr-un interval de timp din
aceasta perioada, care nu au beneficiat de plata diferentelor de drepturi salariale prevazute la lit. a);

¢} angajatori - unitati de invataméant preuniversitar de stat, unitati de invalamant special de stal, unitatj
conexe ale Tnvatamantului preuniversitar, unitdti de Tnvatamant pentru activitdl extrascolare,
Inspectorate gcolare, casele corpului didactic, alte unitati si institutii de invatamant de stat, institutii de
invatamant superior de stat si biblioteci centrale universitare care au incadrat si salarizat personalul
prevazut la lit. b),

d) an de la data intrarii Tn vigoare a legii - an care se implineste Tn ziua si luna corespunzatoare din
urmatorul an.

Art. 2, (1) Plata diferentelor de drepturl salariale citre beneficiari se realizeaza esalonat, pe o pericada
de 5 ani, potrivit prevederilor art. 2 din Legea nr. 85/2016.

(2) Sursele de finantare privind alocarea fondurilor pentru plata diferenielor de drepturi salariale se
asigura astfal:

a) pentru unitatile de Invatamant preuniversitar de stat - din sume defalcate din taxa pe valoare
adaugatd, de la bugetul de stat, prin bugstele locale:

b) pentru institutile de Tnvatdmant superior sl unitatile si institutiile de Tnvatamant subardonate
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice - de la bugetul de stat, prin bugetul ministerului.
Art. 3. (1) Beneficiarilor diferentelor de drepturi salariale pensionati pana la data de 8 mai 2016 inclusiv,
Indreptalili sa primeasca aceste drepturi de natura salariala pentru perioada 1 octombrie 2008 - 13 mai
2011 sau, dupa caz, pentru o parte din acest interval de timp, li se achitd aceste diferente Tntr-o singurd
transa.

(2) Bensficiarilor care se pensioneazi dupad data de 8 mai 2016, data intrarii in vigoare a Legii nr.
85/20186, In termenul de 5 ani prevazut la art. 2 alin. (1), li se achita, cel mai tarziu la data pensionarii,
diferenta dintre drepturile cuvenite si cele efectiv platite esalonat in transe trimestriale sgale.



Art. 4, Pentru evitarea oricarei dificultati in plata diferentelar de drepturi salariale, beneficiarul adreseaza
fiscarui angajator la care si-a desfasurat activitatea in pericada 1 octombrie 2008 - 13 mai 2011 sau,
dupa caz, pentru o parte din acest interval de timp o cerere, conform modslului prevazut Tn anexa care
face parte integranta din prezentels norme metodalogice. Cerersa se depune la registratura unitatji sau
se trimite prin posté cu confirmare de primire, prin telefax ori prin pogta electronica sau prin alte mijloace
ce asigurd transmiterea cererii i confirmarea primiril acesteia,

Art. 5. (1) In vederea calculrii diferentelor de drepturi salariale care se cuvin beneficiarilor, angajatorii
procedeaza la calcularea drepturilor salariale pentru intervalul 1 octombrie 2008 - 13 mai 2011 sau,
dupa caz, pentru o parte din acest interval, prin utilizarea coeficientului de multiplicare 1,000 cu valoarea
de 400,00 lei n locul valorii efsctiv utilizate la momentul platii salariilor, cu respectarea i a prevederilor
art. 4 sl 5 din Legea nr. 85/2016. :

(2) Diferentele de drepturl salariale cuvenite se determina prin scéderea din salariul brut lunar rezultat
prin utilizarea coeficientului de multiplicare 1,000 cu valoarea de 400,00 lei a salariului brut lunar din
statul de plata aferent lunii pentru care se face calculul.

(3) Diferentele de drepturl salariale a céror platé se face esalonat se actualizeaza cu indicele de inflatie,
publicat in luna in care se face plata, pe baza datelor comunicate de Institutul National de Statistica.
Indicele de inflatie se publica pe site-ul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii stiintifice.

Art. 6. Pentru beneficiarii care si-au schimbat locul de munca in perioada 1 octombrie 2008 - 13 mai
2011 sau care au prestat activitate, in acelasi timp sau succesiv, la mai multi angajatori, calculul si plata
diferentelor de drepturi salariale se realizeazad de fiecare angajator care l|-a salarizat In aceasta
perioada, proportional cu perioada efectiv lucrats la fiecars dintre acestia.

Art. 7. (1) Impozitul aferent diferentelor de venituri din salarii stabilite pentru pericada 1 octombrie 2008
- 13 mai 2011 se calculeaza sl se retine in conformitate cu reglementérile legale in vigoare privind
veniturile realizate Tn afara funcfiei de baza la data platii, se pliteste si se declara pana la data de 25 a
lunii urmatoare celei in care s-au platit diferentele de drepturi salariale.

(2) Calculul contributiilor sociale obligatorii datorate de angajati si angajatori, aferente diferentelor de
venituri din salarii stabilite pentru pericada 1 octombrie 2008 - 13 mai 2011, se sfectueaza prin utilizarea
cotelor de contributii in vigeare in perioada careia Ti sunt aferente diferentele de drepturi salariale.
Contributiile sociale obligatorii datorate potrivit legii se calculeazs si se retin la data efectudrii platii, se
platesc si se declara pand la data de 25 a lunii urmatoare celel in care au fost platite aceste sume., prin
depunerea declarafiilor rectificative pentru lunile carora le sunt aferente sumele respective.

ANEXA

CERERE
in vedersa platii diferentelor de drepturi salariale prevazute de Legea nr. 85/2016 privind plata
diferentelor salariale cuvenite personalului didactic din invataméantul de stat pentru pericada
actombrie 2008 - 13 mal 2011
- model -

Catre
Unitatea de Tnvatamént/Institutia de Tnvatamant superior/Biblioteca centrald universitara . . ... ... ..
Doamnei/Domnului director, rector/director general .. ... ... ..

Subsemnatul/Subsemnata, . ......... e R S )*, posesor/posesoare alla B.I./C.I. seria . . . .
...... Ar......... CNP.. ... .. .., angajat/d al/a unitdtii/institutiei pe care o conduceti pe functia
SRR S inpericada . ......... . solicit plata diferentelor de drepturi salariale prevézute de
Legea nr. 85/2016 incontul .. ........ deschisla..........penumele subsemnatului/subsemnatei.

* In cazul schimbérnii numelui de familie, benaficiarul depune documente justificative.
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