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HOTĂRÂRE 
privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al Agenţiei Române 

de Asigurare a Calităţii in învăţământul Preuniversitar 

ln temeiul art. 108 din Constituţia României. republicată, şi al art. 24 alin. (2) şi art. 38 din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 7512005 privind asigurarea calităţii educaţiei. aprobată cu modificări prin Legea nr. 8712006, cu modificările şi 
completările ulterioare, 

Guvernul României adopta prezenta hotărâre. 

Arl 1. - (1) Se aprobă Regulamentul de organizare şi 
funcţionare al Agenţiei Române de Asigurare a Galilăţil in 
lnvăţămăntul Preuniversitar, denumită in continuare ARACIP, 
Instituţie publică. de interes na\ionat, anată ln coordonarea 
Ministerului Educaţiei, cu personalitate juridică, prevazut in 
anexa nr. 1. 

(2) Sediul ARACIP este Tn municipiul Bucureşti, str. Spiru 
Haret nr. 12, sectorul 1. 

Art. 2. - Se aprobâ organigrama ARACIP, prevăzută în 
anexa nr. 2. 

Art. 3. -Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art. 4. -La data intrării in vigoare a prezentei hotărâri se 
abrogă Hotărârea Guvernului nr. 1.25812005 privind 
aprobarea Regulamentului de organizare ş i  func\lonare al 
Agenţiei Române de Asigurare a Calltă\11 in lnv ă\ăm ăntul 
Preuniversitar (ARACIP). publicată in Monitorul Oficial al 
României, Partea I. nr. 966 din 1 noiembrie 2005. cu 

modificările ulterioare. 

PRIM·MtNtSTRU 
NICOLAE-IONEL CIUCĂ 

BucureşU, 2 februarie 2022. 
Nr. 155. 

Contrasemnează: 
Ministrul educa\lel, 

Sorin-Mihai Cimpeanu 
Ministrul muncii şi sotidarltă\li sociale, 

Marius-Constantin Budâi 
p. Min istrul finan\elor, 

Alin Chitu , 
secretar de stat 

Ministrul afacerilor interne, 
Lucian Nicolae Sode 

p. Ministrul apărării na\ionale, 
Simona Cojocaru, 

secretar de stat 

ANEXA.Nr. 1 

REGULAMENT 
de organizare şi funcţionare al Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în lnvă\âmântul Preuniversitar 

CAPITOLUL I 

Dispoziţii generale 

ArL 1. - Agenlia Română de Asigurare a Galitâ\ii in 

lnvâţământul Preuniversitar (denumita in continuare ARACIP) 
este insUlu\ie publică, de interes na\ional, anală în coordonarea 
Ministerului Educa\iel, cu personalitate Juridică, autoflnanţatâ, 
cu buget propriu de venituri şi cheltuieli. 

Art. 2. - (1) Scopul ARAC IP este de a efectua evaluarea 
extemă a calităţii educaţiei realizate de orice furnizor de 
educaţie din invăţământul preuniversitar sau de alte organizaţii 
furnizoare de programe de formare profesională continuă 
specifice Tnvâţămânlului preuniversitar. precum şi de a aviza şi 

m onitoriza activitatea fumlzorilor de educa\ie care desfăşoară 

pe teritoriul Romănlel activităţi de în văţăm ânt preuniversitar 
corespunzătoare unul sistem educational din altă \ară. 

(2) ln exercitarea atribu\lllor ce n revin, ARACIP urmăreşte 
îndeplinirea următoarelor obiective: 

a) de a certifica, prin actlvilăţi de evaluare, acreditare şi 
avizare. capacitatea tuturor organlzapllor furnizoare de educaţie 
de pe teritoriul României de a respecta standardele de calitate 
care garantează dreptul la educaţie prevăzut de lege; 

b) de a produce şi disemina informaţii despre calitatea 
educaţiei ln Romănia: 

c) de a contribui la dezvoltarea calităţii in invă\ămăntul 
preuniversitar. 

d) de a propune Ministerului Educa\lel politici, strategii şi 
măsuri de permanentă ameliorare a calită\il invă\âmăntulul 
preuniversitar, Tn strânsă corelare cu învă\ămân tul superior. 



6 MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 116/4.11.2022 

Art 3. - Personalul din cadrul ARACIP este remunerat 
potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 15312017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 
completările ulterioare. 

Art 4. - (1) ARACIP este condus de un consmu. 
(2) Deciziile Conslllulul ARACIP (denumit mal departe 

.Cons!liu") suni duse la îndeplinire de către structurile aflate in 
componenţa aparatu lui tehnic ARAC IP. 

(3) Numărul maxim de posturi al aparatului propriu al 
ARACIP este de 75. 

(4) Struclura organizatoricâ a ARAC IP esle prevăzută in 
anexa nr. 2 la hotărâre. 

CAPITOLUL li 
Structura organizatorică a ARACIP 

Art. 5. - (1) ARAC IP are următoarea structura organizatorică: 
a) Consiliul ARACIP, care are in subordine Departamentul 

secrelariat tehnic; 
b) secretarul general al ARACIP; 
c) Dlrec\la generală pentru asigurarea calităţii, care are in 

subordine urmâtoarele departamente: Departamentul de 
acredilare, Departamentul de evaluare externă a calilă1ii şi 
Departamenlul relaţii interna\jonale. verificare şi avizare a 
organizaţHlor furnizoare de educaţie care organizează şi 
desfăşoară, pe leritoriul României, activilăţi de invă\ămănt 
corespunzătoare unui sistem din altă 1ară; 

d) Direcţia administrativă care are i n  subordine urmăloarele 
departamente: Departamentul de resurse umane. 
Departamentul economic. Departamentul administrativ: 

e) Departamentul juridic, aflat în subordinea directă a 
preşedinte lui Consiliului ARACIP. 

(2) în funcţie de activllâţlle derulate ln cadrul ARACIP, la 
propunerea molivată a Consiliului ARACIP, prin ordin al 
ministrului educaţiei, ln cadrul departamentelor prevăzute Tn 
structura organizatorică din anexa nr. 2 la hotărâre se pot 
constitui compartimente şi birouri. 

(3) Structura organizatorică detaliată se aprobă prin ordin al 
ministrului educaţiei, la propunerea preşedintelui Consiliului 
ARAC IP. 

(4) La nivelul ARACIP, Consiliul poate constitui comisii 
consultative pe domenii de interes. conform prevederilor ert. 23. 

CAPITOLUL III 
Conslllul ARACIP 

Art. 6. - (1) Consiliul reprezintă organul colectiv de 
conducere al ARAC IP. 

(2) Consiliul ARACIP se organizează şi runc\ionează 
independent de orice ingerinţe ideologice, politice, religioase 
sau de altă natură. 

Art. 7. - (1) Consiliul ARACIP este format din 15 membri 
permanenţi, cu drept de vot, Inclusiv preşedintele ARACIP, 
precum şi 4 membri observatori fărâ drept de vot, după cum 
urmează: 

a) 6 exper\l din cadrul Dlrecllei generale penlru asigurarea 
calităţii; 

b) 5 reprezentanţi ai Ministerului Educaţiei, cadre didactice 
şi/sau Inspectori şcolari de specialllate. dintre care un 
reprezentant al Direcţiei pentru învăţământul în limbile 
minorităţilor naţionale: 

c) 2 reprezentanţi ai altor autorităţi cu responsabilităţi în 
sistemul de educaţie, respectiv un reprezentant desemnat de 
Ministerul Afacerilor Interne şi un reprezentanl desemnat de 
Ministerul Apărârff Na1ionale, personal responsabil cu acllvitălile 
de invăţâmânt: 

d) 1 reprezentant al Asociaţiei Şcolilor Particulare, cadru 
didactic reprezentănd rumlzon1 de lnvăţâmănt particular, inclusiv 
organizaţiile furnizoare de educa(le care organizează şi 
desfăşoarâ, pe teritoriul României. actlvltăll de învăţământ 
corespunzătoare unui sistem de educaţie din aliă ţarâ; 

e) 1 reprezentant la Agenţiei Române pentru Asigurarea 
Calităţil in învăţământul Superior (ARACISJ: 

f) 4 reprezentan'i ai partenerilor de dialog social, membri 
observatori fărâ drept de vot, astfel: 2 reprezentanţi desemnall 
de cele două ledera(il sindicale reprezentative din lnvăţămănlul 
preuniversilar, un reprezentant al Conslllulul Nallonal al Elevilor 
şi un reprezenlant al federaţiei naţionale a asodaţillor de părinll 
din invăţămăntul preuniversitar. 

(2) Persoanele prevăzute la alin. (1) suni nominalizate de 
către reprezentantul legal al entllălllor de care aparţin, la  
solicitarea ministrului educallel. în cazul Tn care enUtă\lle 
prevăzute la alin. (1) desemnează mal mult de un candidat 
pentru aceeaşi poziţie de membru, seleclla va fl făculă de 
ministrul educaţiei pe baza profilului profesional. 

(3) Membrii permanenţi al Consiliului sunt numql prin ordin al 
ministrului educaţiei pentru u n  mandat lndlvldual de 4 ani, cu 
posibilitate de reînnoire pentru incă un mandat de 4 ani. 

(4) Membrii observatori suni numill prin ordin al mlnlstrulul 
educa\lei pentru un mandat Individual de un an. 

Art. 8. - Membri! Consiliului ARACIP au obligaţia respectării 
principiilor de elică ş i  a reglementărilor legale in vigoare ln 
cadrul întregii acUvltă\I de evaluare a calităţii. 

Art. 9. - (1) C-0nsillut este condus de preşedinte, Iar in lipsa 
acestuia. de secretarul general al ARAC IP. 

(2) Consmul se întruneşte lunar în şedin\ă ordinară, precum 
şi in şedinlă extraordinară ori de câte ori este nevoie, la 
solicitarea preşedintelui prin Departamentul secrelariat tehnic. 

(3) Consiliul poate fi convocat şi prin Departamentul 
secretarlal tehnic la solicllarea scrisă a două treimi (213) din 
membrii permanenţi al Consiliului sau a ministrului educa1iel. 

(4) Şedinţele se derulează in prezen1a a cel pulln două treimi 
din numărul total al membrilor cu drept de vot şi sunt condu,se 
de preşedinte sau, în absen1a acestuia, de persoana delegată 
de către acesta dintre membrii Consiliului. 

(5) Hotărârile Consiliului se iau cu majoritatea membrilor cu 
drept de vot prezen\L 

(6) Şedinţele Consiliului se desfăşoara, in mod normal, cu 
prezen\a fizică a membrilor Consiliului. În situaţii motivate, ce 
limitează prezenţa fizică. membrii Consiliului pot participa şi Tn 
sistem online, votul acestora dAndu-se electronic. 

(7) La şedinţele Conslllulul pot participa şi alte persoane, 
având stalul de Invita�. la iniţiativa preşedintelui acestuia. 

(8) Dezbaterile ln cadrul Consiliului, precum şi deciziile luate 
sunt consemnate în procesul-verbal al şedln1e1. 

Art. 10. - lncetarea calllăţil de membru al Consiliului se 
poate dispune oricând prin ordin al ministrului educa,iei. la 
propunerea preşedintelui, în următoarele s ltualil: 

a) prin absenta nejustificată de la două şedinţe consecutive 
sau de la trei şedinţe lnlr-un an calendaristic: 
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b) dacă se află i n  Imposibilitatea de a-şi indepllnl atribu\lile. 
din diverse motive, pe o perioadă mai mare de 90 de zile; 

c) la săvârşirea oricăror fapte de natură să atragă 
repercusiuni asupra prestigiului Ministerului Educaţiei şi/sau al 
ARACIP. după caz; 

d) ca urmare a retragerii calităţii de reprezentanl al entităţii 
care a propus numirea. 

Arl 11. -Allibuţme Conslllulul ARACIP sunt următoarele: 
a) propune ministrului educapei acordarea/neacordarea/ 

ridicarea autorizaţiei de funcţionare provizorie, a acredltăr ii, 
respec liv avizării pentru inslltu\11le de invă ţamânl preuniversitar, 
pentru fiecare nivel de învăţământ. program de studiu. respectiv 
calificare profesională, după caz; 

b) analizează, face propuneri de modificare şi aprobă 
proiectul de strategie instituţională at ARACIP; 

c) analizează şi aprobă standardele. standardele de 
referinţă, indicatorii de performanţă. pentru evaluarea şi 
asigurarea calităţii in învăţământul preuniversitar. precum şi 
standardele de acreditare specifice fiecărei etape a procesului 
de acreditare. La stabilirea standardelor pentru evaluarea şi 
asigurarea calităţii în învăţământul preuniversitar se va avea în 
vedere natura specifică a învăţământului in limbile minorităţilor 
naţionale; 

d) analizează şi aprobă metodologia de evaluare 
lnslltuţlonală şi de acreditare a organizaţiilor furnizoare de 
educaţie; 

e) analizează periodic şi aprobă propunerea privind 
cuantumul ta.xelor de autorizare, de acreditare, respectiv de 
evaluare periodică: 

f) analizează şi aprobă Codul de etică profesională al 
experţilor ln evaluare ş i  acreditare; 

g) analizează ş i aprobă rapoartele de autorizare. de 
acreditare. respectiv de evaluare externă a calităpl, intocmlte de 
membrii comisiilor de experţi ai ARACIP. Rapoartele de 
autorizare. de acreditare şi de evaluare externă a calităţii se 
publică pe site-ul ARACIP; 

h) analizează şi aprobă rapoartele periodice de avizare a 
funcţionării organizaţiilor furnizoare de educaţie care 
organizează ş i  desfăşoară, pe teritoriul României. activităp de 
lnvAţAmAnl corespunzătoare unul sistem din altă ţară. 
Rapoartele de avizare se publică pe site-ul ARACIP; 

I) analizează şi aprobă manualele de evaluare Internă a 
calităţii: 

)) analizează şi aprobă publicarea ghidurilor de bune practici; 
k) analizează şi aprobă contractele lnstlluţlonale lncheiate 

cu Ministerul Educaţiei, pentru evaluarea cal ităţii educaţiei în 
invăţămăntul preuniversitar. 

I) analizează şi aprobă metodologiile-cadru de cofinanţare a 
unor proiecte naţionale şi interna11onale la care ARACIP 
participă în calitate de promotor, partener sau asociat: 

m) analizează propunerile venite din partea comisiilor 
consultative organizate la nivelul ARACIP. pe marginea 
proiectelor de acte normative iniţiale de ARACIP şi supuse 
dezbaterii acestor comisii; 

n) realizează evaluarea anuală a act ivităţii directorului 
administrativ; 

o) numeşte comisia de cercetare disciplinară; 
p) propune Ministerului Educaţiei măsuri de asigurare şi 

imbunlltăpre a calită\11 ln invăţământul preuniversitar. pe baza 
rapoartelor intocmlte de departamentele ARACIP. 

Art. 12. -(1) Preşedintele Consiliului este ales pentru un 
mandat de 4 ani. prin votul a 213 din numărul total al membrilor 
cu drept de vot al Consiliului ARACIP şi numit prin ordin al 
ministrului educaţiei. Persoana propusă pentru a fi numită în 
funcVa de preşedinte trebuie să aibă experienţă didactică de 
minimum 10 ani. 

(2) Membrii Consiliul ui propuşi de Ministerul Afacerilor 
Interne şi Ministerul Apărării Na\ionale nu pol fi votap şi nu pot 
deţine funcţia de preşedinte. 

(3) Preşedintele Consiliului este sa larizat conform 
prevederilor Legii-cadru nr. 15312017 privind salarizarea 
personalului plălil din fonduri publice. 

(4) Preşedintele Consiliului işi desfăşoară activitatea in baza 
unul contract de management încheiat cu ministrul educa1iei . 

(5) Preşedintele Consil iului poate fi numit pentru maximum 
2 mandate complete. 

(6) Preşedintele Consiliului prezintă anual sau ori de câte ori 
este nevoie ministrului educaţiei un raport de activitate a 
ARACIP care Inc lude o analiză a slării invăţământulul din 
perspectiva managementului calităţii şi propune măsuri de 
imbunălăţire a calităţii fnvăţâmântulul la nivel sistemic. 

(7) încetarea mandatului de preşedinte al Conslllul ul 
ARACIP, înainte de împlinirea termenului, se poate dispune prin 
ordin al ministrului educaţiei, la propunerea a 213 din numărul 
membrilor cu drept de vot ai Consiliului. 

Art. 13. - Preşedintele Consiliului ARACIP are următoarele 
allibuţii: 

a) exercita funcţia de ordonator de credite, în condiliile 
prevă zute de lege; 

b) propune ministrulu i educa\iei structura organizatorică 
detaliată a ARAC IP, in vederea aprobării; 

c) aprobă statul de funcţii ale ARACIP in baza structurii 
organizatorice detallale aprobate prin ordin al m inistrului 
educaliei; 

d) asigură conducerea operativă a Consiliului ARACIP. 
coordonează şl răspunde de activitatea aparatului ARACIP: 

e) reprezintă ARACIP injustiţie, in raporturile cu Ministeru! 
Educaţiei. cu celelalte autorităţi publice. cu persoanele fizice sau 

juridice din ţară şi din străinătate. cu orice Instituţie. organism 
interesat ln domeniul de aclivilale al ARACIP; 

f) coordonează ducerea la lndeplinlre a hotărârilor Conslllului 
ARAC IP; 

g) organizează impreună cu Agenţia Română de Asigurare a 
Calităţii in lnvăţămănlul Superior (ARACIS) consultări bianuale 
intre cele doua agenţii; 

h) aprobă raportul anual cu privire la activitatea ARAC IP, care 
se publică pe site-ul ARACIP: 

I) inlocmeşle şi înaintează Consiliului şi mlnlstrulul educaţiei 
raportul anual cu privire la activitatea departamentelor pe care 
le coordonează; 

I) aprobă încadrarea, promovarea şi eliberarea din funcţie a 
personalului din cadrul departamentelor pe care le cooofooează, 
in condiţiile legli. precum şi aplicarea, dacă este cazul, de 
sancţiuni disciplinare; 

k) propune Consiliului programul de pregătire profesională 
pentru personalul din aparatul propriu al ARACIP; 

1) aprobă procedurile operalionale necesare bunel funcţionări 
aARACIP. 



I MONITOR\A. OflCW.AL. ROMANIEI. ""'1'EA 1. NI' 116"1 11.2022 

M. t4 - (1) Secrwi.M � „ AAACIP M dt 1n I)�,.........,,.. E�ln llgMurt w c:cndudl p 
U)ordlll• drtcU • pr1,1r:l*'.....,.AAACIP. 8YW ce 8lrtJulj8 �-�dl..,.._.•caNljil ...aumt11�de 
___ ""- ... ··- --

(2) Ft.lf'l(fl dl MO"..- � t1 AAACIP M oo.ipA pM m) inbmNzi MristeNI Edue:illjili .-litrilor tll lllUll)iM tn 
concun. tl �cu .,,...eci.h Hodtttl � c.re � bW'8 de� nu mlli � 
"'2Kl2011 penlrv„obltru�ţnMd ·�-� 
..-...prwq&:w.....,.deocup9N181A'UposlV9CWllNU M. 11. - DiNql8 """** l**\I Migl.ww � 
..,,. � � runqibl' c::onhdu8le fi • „,..... 8dNlli!i ..... .....,. � � 
"*"*'• � ... Gl'ld8 ......... � lmlidlat ptllJl'WWlllllr 
�·8 '*'901'P•jlCOl'lll'lCUfdin....,,..�� M 1f - o...-... 99Mf• S**\I uigurarN ca1ilt91i 

dintotd..-tpubic:le. <11�fl<:Omllll.............. iâlelli .,,.��-
(3) AlrilJuljil8 MUMMAui getW9I MIM ICabiht pM 8)GOD1dollMdflrttpundtdllCIM&i1Mo..q;.igtntfM 

�de onlnt irMml afARACIP P'W*\l ..ip... C81161i. 

CAPfTOlt.A. fi/ 

M. 15 - �MCl ...... WW"C„�• 
._, 

··��.-...eor....iliAJiOIP-. 
b) ra.cuwH dl �- b8zlf de dl• ,.,...,.,.. „ 

aclNb!M/IAAl;,fP; 
C)�Ot� ....... AAACIP; 
d}...,,. � Pt 1119-4AARACfP • pr«11 •� 

tnd' IÎllll CU OCaDI dletafU'M fl'dilltl*ll CJtClirlln. � • 
..,.,. .... extrllOl'dii •• ... ConlililAli ARACIP, • fllPQlll1illOr 
ele 8Ulorlz.-., dl 8Cll9diUre. � de  ........... . ,,....,,. • 
� ltimcn!M dl mallbri Cl)llt ..... de • ..,,.,,. pr.cum" 8 
,.,,..... ..... QlptW9„�-·� 

.,� ............ �--.......... pMon:li\. 
� AAACIP de�• 
� d9 tunqionae � tetipeCllV • 8Ct8diM 
'**" NtllUIJÎl9 de l!wi„mlnl �. � n.c.r. 
niwl 0. � Pf09'MI dl Wdiu. �� 
-- '"" 

t)��E�.-8PffltMn,ptlncdn. 
�AAACfPdl....,. • � � 
� dl � W9 Otg;lri:nad „ ....... Pt 
MriticnJI Romini91, llClMdf dt � � 
urU •i.ndin 8lli �. 

g) � Mlrl!llllfUIW Educ8l*. 1n "**'- pomc:t'f'irt 
pMl'IOUt ... . �.�.�· 
,.,,.,.,�. il'IClic8k:Wll Olt �. penttl,I .......... „ 
•llOurWU c.lllţli '" � �. pr-=urt'I „ 
IUndllf�dl�� ..... --·� 
dt 8Cl'edÎl8r9, 

h) NinlNZt � EdUc8;ill. ln ...O... PfOITIOrinl 
ptin l'loUtlt9 • �. � dl ......... 
IN� fi dt __..,.•� ....._,.O. 
-

!)...._. M� Educe\*. rn,,...,„ � 
prin hottrtle • � Pf'OPUt*ff pMnd °""*""" 
tbelcw de avtoriure, dl �. � de eva1u1.-
-

j} ..,,..,,.._. M� E� fit....,_ PIOI'� 
"*'°"*'-c.o.ll de tlliCi ptOI !:; ..... .,,.,.,., ........ „ 
-

k) ...,.._. Ml'llllllr'*' Educ:ae*. 1n ,,._.. swomcwM 
pnn onln, � de ev-... inllml • Clllt6'I. li\ "'"'* 
�eor.....AAN:.IP, 

b) •lb:IMtlllti�Pl��ARN;· 
r..,artll MUll cu pMNi tll ��pe cwe 
lt COOldol IMd. 

c) PGCUMi � gr8l'taA de� • Willilot de 
.,_.81u8t•, ptllQUm p compou„ •18 � dit exptq. 
............. ...ilCOP. 

d)....-1iU01a-.p°"10'iWfi ..... dln� 
• .,..,.,...... din cm'IA � pe ca!9 „ 
� ... c::ondi!il9 ... p!tlQllm"....,.... daQ .... 
canll, de &enqlunli ....... WWW ; 

•) „tuzt ,.....,. ... eon.IMui ARN;IP � 
privind progrwnul dl cngitiln prof 11111 pen1rv perlCll'l&f 
din c.in..I �PI� le CIOClfdonNd. 

f) � cane-.... IJilil'fÎOl*N ARAOP. în � de 
promoDOI. P*** NU •IOCUt. tl PfOÎtClt Mfon* fi 
-

g) PfOCU'l9, pnn O.C-tai••.., MCll.wlll Wri:. ........... 
IPl'OtlMi dl cllN Con ... ......... periodici • ldMttli 
„,..... de eollbol ... ••i.mi •AAJOP". 

l'I) � Con6Aulî prCl9CU de..,..,..�. 
loAAQI>, 

I) � Con11iJM I� de -..wlm. de 
��de�....,,.·�·11001•de 
uurnieiie de � ... .........,. fi 8Cl'edillte, ....... dl hP9f1il 
... � .... AAN;.tP; 

D � CUne1k11uii ·�dl 8YÎZ8l9 • b'lqiuniti 
_......_.„ ___ „ 
dHtlfoart, pe NtÎIOl'all "°"""'9i, �• de rrw....,.. 
�unui -.m cin ... ţert,. �dl •111*1i 
din�ARN;tP, 

•> lrldeip611,.. ora.,.. 8IJibuţJi � .-. Mfotl8 „ de 
-�. 

M. 11.- Dir.q. ..m..lstmMi .......... � 
•.• „„ ... ....... '**" tuvl ti.nqiuNw9. MN::I 

M. 19 -Ct)Per.....UARAC.rP••�dlpenunat 
ounll'llCtuml. cu bCllPf8 p; .......... fi 8 metUbrl'.,, � 
ditMrM8f SIC*MI � st. 1 ah (1) ... b)-e) 

(2) PetlOi....,. PtWinll i. 8lft. C 1) ... � prin dlc:We 
• pr ........ ui � AAJCP. pe i.za de oonan 
„ ....... PClllMI "9i-

C3} �dl�• oonc:urtu11.i pen1ru OCUC*M 
lw::flcl' dl'! Clldni M.JC.P „ 8llfobll pM l'lodrtN • Conlll.t..i1 
A.RACIP. fn � OJ PI ...... Holtrlril � 
IW. 2llt2011 P9t11N aprobatU � pMnd 
...... pnl ........ � dlocupWe •U!UPOll't8tail _, 
'*ltipOI• •ac:MI � linqillOf CDnhc:IUll8 „ . 
cril9lilur dt prom:ware ... gr8de 1811 hi* pof11ic.n.t � 



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI. PARTEA I, Nr. 11614.11.2022 9 

superioare a personalului conlractual din sectorul bugetar plătit 
din ronduri publice, cu modificările şi completările ult.erioare. 

(4) Pana la organizarea concursului sau in situa\la vacantăril 
unul post, acesta poate fi ocupat temporar. prin detaşare, 
dispusă la cererea preşedintelui Consiliului ARAC IP. 

Art. 20. - Atribuţiile Oirec\iel administrative şi ale 
Departamentului juridic sunt stabflite prin Regulamentul de 
ordine Internă al ARACIP. aprobat prin decizie a preşedintelui 
Consiliului ARACIP, cu consultarea sindicatului sau a 
reprezentan\ilor salariaplor. după caz. 

CAPITOLUL V 
Colaboratori exteml 

Art. 21. - (1) ln vederea lndepllnirll obiectivelor sale, 
ARACIP foloseşte colaboratori externi, din ţară şi/sau din 
străinătate, experţi in evaluare şi acreditare. inscrişi în registrul 
propriu al experţilor Tn evaluare şi acreditare, precum şi experţii 
din aparatul propriu al ARACIP. 

(2) Colaboratorii externi aiARACIP suni remunera\i in funcpe 
de activităpie derulale, in conformitate cu prevederile legale in 
vigoare. 

Art 22. - (1) Colaboratorll externi al ARACIP, experţi în 
evaluare şi acreditare. lnscrişl in registrul propriu al experţilor in 
evaluare şi acreditare. au urmăloarele alrlbu\ii: 

a) realizează activitâ\Ue de evaluare, verificare şi 
monitorizare a organiza\lllor furnizoare de educape; 

b) lnaintează departamentelor din cadrul ARACIP rapoartele 
de autorizare, de acreditare, de avizare, respec tiv de evaluare 
externâ a calităţii. întocmite cu ocazia desfăşurârii vizitelor în 
teren; 

c) propun măsuri de ameliorare a Instrumentelor de lucru 
utilizate ln activită\ile de evaluare şi acreditare. Tn vederea 
eficientizării activită\ii ARAC IP. 

(2) Poate fi desemnat in calitate de colaborator extern. expert 
Tn evaluare şi acreditare. orice cadru didactic care îndeplineşte 
criteriile stabilite prin ordin at ministrului educa\iei şi care nu este 
angajat Tn administraţia centrală a Ministerului Educa\iei. 
respectiv a inspectoratelor şcolare judeţene/al municipiului 
Bucureşti. 

(3) Colaboratorii externi ai ARACIP au obliga\ia de a participa 
la activităţi şi programe de formare profesională in domeniul 
evaluăn1 instituţionale şi al acreditării. 

Art. 23. - (1) Comlsifle consultative care se pot constitui la 
nivelul ARAC IP suni formate din 9-15 membri, cadre didactice 
din invăţamăntul preuniversitar de stat şi particular. precum şi 
cercetători. cadre didactice din invă\ămăntul superior. cu 
experti-ză în inv·â\ământul preuniversitar. numiţi prin ordin al 
ministrului educaţiei, la propunerea organizaţlflor reprezentaUve 
din domeniu sau din propria lni\iativă. Din comisiile consultaUve 
pot Iace parte şi reprezentan\i al Tnvă\ămăntulul în limbile 
mlnorită\ilor na\ionale. respectiv reprezentan\i ai părin\ilor. 

(2) Componen\a comisiei consultative se reînnoieşte 
periodic, la propunerea preşedintelui Consiliului, pe baza unor 
criterii şi a unei metodologll specmce. 

(3) Comisia consullativă se întruneşte de regulă la cererea 
preşedlnlelul Consiliului sau a ministrului educaţiei sau la 
propunerea a doua treimi din numărul membrilor Consiliului. 

(4) Comisia consultativă are rolul de a dezbate proiectele de 
acte normative elaborate de ARACIP şi de a inainta Consillulul 
ARACIP propunerile pe marginea proiectelor dezbătute. 

(5) În exercitarea atribu\iilor sale, comisia consultativă emite 
un aviz consultativ şi Iace propuneri şi recomandări pe marginea 
proiectelor dezbătute. 

Art. 24. - (1) ARAC IP colaborează cu dlrec\lile de 
specialitate din cadrul Ministerului Educaţiei, precum şi cu 
inspectoratele şcolare în vederea realizării activităţii de 
monilorizare şi control al calită\li. 

(2) ln vederea exercitării atribuţiilor sale. ARACIP poate 
solicita Inspectoratelor şcolare următoarele: 

a) Informări privind monitorizarea, consilierea şi îndrumarea 
unltă\ltor de invâţâmânt preuniversitar din re\eaua 
invă\ămăntulul preuniversitar de pe raza jude\ului respectiv: 

b) Informări privind controlul anual al unităţilor de invăţămant 
preuniversitar din re\eaua invă\ămăntului preuniversitar de pe 
raza jude\ulul respectiv, pe baza standardelor. standardelor de 
referin\ă. precum şi a standardelor proprii. specifice unită\ii de 
învăţământ preuniversitar respective. şi propune măsuri 
ameliorative; 

c) sinteze anuale privind rapoartele de autoevaluare ale 
unităţilor de invă\llmânt preuniversitar şi ale aclivilă\ltor de 
lnspecpe şcolară şi de evaluare inslitu\ională. pe care le 
lnainlează atât direc\iilor de specialitate din cadrul Ministerului 
Educa\iei, căt şi ARACIP. 

Art. 25. - ARACIP colaborează cu agen\11 şi organisme 
similare din alte \ări în vederea dezvoltării de proiecte 
cofinanţate din fonduri nerambursabile şi a aplicării unor măsuri 
căt mai eficiente de îmbunătăţire a calltă\ii programelor de 
invătămănt preuniversitar. 

Art. 26. - (1) ARAC IP poate sâ inchele contracte, acorduri 
sau convenţii cu agentil şi organisme similare din s1.răinătat.e, în 
vederea colaborării şi cooperării pe plan lnternaponal în 
domeniul său de activitate, in condl\nte legii. 

(2) ARACIP poate contribui. din bugetul propriu. cu o 
cotii-parte la cofinaniarea unor proiecte naponale şi lntemaponale 
la care participa ca promotor, partener sau asocial 

CAPITOLUL VI 
OlspoziJll lranzitorll ş i  finale 

Art. 27. - (1) încadrarea/Numirea personalului din cadrul 
ARACIP se face cu stabilirea salariului conform prevederilor 
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 
din fonduri publlce. cu modificările şi completările ulterioare. în 
termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului 
regulament. 

(2) ln termen de 6 luni de la dala Intrării ln vigoare a 
prezentului regulament, ARACIP va actualiza metodologia de 
evaluare instituţională în vederea autorizării, acreditării şi 
evaluăr ii periodice a organizaţiilor furnizoare de educa\ie, 
precum şi standardele de autorizare de lunc�onare provizorie 
şi standardele de acreditare şi de evaluare externă periodică in  
invăţâmăntul preuniversitar. 

(3) Consiliul ARACIP se constituie în termen de 1 O zile de la 
data lnlrârli în vigoare a prezentului regulament. La prima 
şedln\ă statutară a Consiliului ARACIP. cons Uluit in conformitate 
cu dispoziţiile prezentului regulament, este ales preşedintele 
acestuia în conformitate cu prevederile art. 13. 
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